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1. INTRODUCCION

El Plan Nacional de I+D+i es el instrumento de programacién con que cuenta el Sistema
Espaiiol de Ciencia, Tecnologia y Empresa (SECTE) y en el que se establecen los objetivos y
prioridades de la politica de investigacion, desarrollo e innovacion a medio plazo, segln se
define en la Ley de la Ciencia y en la propia redaccién del | Plan Nacional, aprobado en
1988, para el cuatrienio 1988-1991.

En la actualidad, este ejercicio de planificacion se inscribe dentro del marco de referencia
que representa la Estrategia Nacional de Ciencia y Tecnologia (ENCYT), cuyo escenario a
2015 presenta los siguientes principios basicos que deben guiar todas las actuaciones de
1+D e innovacion tecnoldgica y, por lo tanto, las financiadas al amparo del Plan Nacional:
poner las actividades de investigacién, desarrollo e innovacidn al servicio de la ciudadania,
del bienestar social y de un desarrollo sostenible, con plena e igual incorporaciéon de la
mujer; constituirse en un factor de mejora de la competitividad empresarial y ser un
elemento esencial para la generacién de nuevos conocimientos.

El nuevo Plan Nacional de I|+D+i 2008-2011, que se enmarca dentro de la ENCYT,
incorpora, dentro del respeto a los principios basicos anteriormente mencionados,
cambios importantes tanto en su estructura como en su forma de gestion, superandose el
exitoso modelo basado en dreas tematicas para construir un plan basado en la definicidn
de instrumentos, como respuesta de las Administraciones Publicas a los objetivos
estratégicos y operativos fijados en la ENCYT.

Segun el Real Decreto 1042/2009, de 29 de junio, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Ciencia e Innovacidn, corresponde a este departamento,
a través de la Direccidon General de Investigacion y Gestion del Plan Natural de 1+D+i, la
elaboracidn, seguimiento y evaluacion del Plan Nacional de 1+D+i, asi como, la redaccion
de la Memoria de Actividades del mismo y del Programa de Trabajo anual, para su
posterior elevaciéon a la Comisiéon Delegada del Gobierno para Politica Cientifica y
Tecnoldgica.

El Programa de Trabajo anual, contemplado dentro del VI Plan Nacional como Ia
herramienta de planificacion y programacién a corto plazo de la politica de ciencia y
tecnologia, incluye informacidn sobre las convocatorias publicas, principalmente sobre el
calendario previsto, con indicacién de las fechas previstas de publicacién y de los plazos de
presentacion de propuestas, la distribucion econdmica del presupuesto y los organismos
de gestion de cada una de las actuaciones. El Programa de Trabajo se emplea como
instrumento de actualizacién dindmica tanto de los contenidos del Plan Nacional de 1+D+i
como de los objetivos, prioridades y actuaciones financiadas por la AGE.

El objetivo del Programa de Trabajo es convertirse en una guia util que facilite la mayor y
mas eficaz participacion e interrelacién de los agentes del Sistema Espaiol de Ciencia,
Tecnologia y Empresa (tanto los gestores como los beneficiarios de las ayudas), mediante
la identificacidn y descripcién de las actividades de I1+D+i que se prevén convocar durante
el aio siguiente.
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Con el fin de facilitar la consulta de las actuaciones y asi permitir una mejor planificacion
por parte de los agentes beneficiarios de las ayudas, en el segundo capitulo (“El VI Plan
Nacional de 1+D+i (2008-2011)") se identifican y describen los instrumentos y actuaciones
disefiados para la consecucién de los objetivos definidos, la financiacidn y la gestion de las
ayudas, todo ello ordenado de acuerdo con la estructura del Plan Nacional 2008-2011
(Areas, Lineas Instrumentales de Actuacién, Programas Nacionales y Acciones
Estratégicas).

En el tercer capitulo (“Descripcion de las Actuaciones”) se identifican las ayudas objeto de
convocatoria, con una breve descripcion de cada una de ellas, asi como sus objetivos y los
organos responsables de su gestién, ordenadas por Lineas Instrumentales de Actuacidn
(LIAs) y Programas Nacionales y por Acciones Estratégicas (AAEE). Se incluyen, asimismo,
bien dentro de las LIAs o Programas Nacionales otras actuaciones o programas de fomento
de la 1+D+l.

En el cuarto capitulo (“Financiacion y Convocatorias: LIAs y AAEE”) se presentan una serie
de tablas que compendian la informacién general sobre las actuaciones planificadas, sus
organos de gestion, los recursos presupuestarios planificados (desglosados por
modalidades de financiacidn), las fechas previstas de publicacién y concesion de las ayudas
en el afo en curso, los beneficiarios que pueden optar a las mismas y los sectores
implicados en cada una de las actuaciones.

En el quinto capitulo (“Calendario de Convocatorias”) se presentan los cronogramas de las
distintas LIAs y AAEE, indicando la fecha prevista de publicacién y la fecha prevista de
resolucidn de las convocatorias publicas planificadas para el afio 2010.

Finalmente, en el capitulo sexto (“Resumen de Recursos Presupuestarios”) se presentan los
recursos presupuestarios que estd previsto destinar para la ejecucion de las actuaciones
planificadas, ofreciéndose los datos (en forma de tablas y graficos) por LIAs y AAEE, por
Programas Nacionales, por Ministerios y por Organos Instructores.

Dado que el Programa de Trabajo no deja de ser un ejercicio de planificacién, podran
producirse modificaciones con respecto a la informacién en él incluida, que serdn
puntualmente recogidas en los correspondientes Informes de Seguimiento semestrales del
Programa de Trabajo y analizadas con el fin de detectar nuevas prioridades y evoluciones
del sistema o del gasto en |+D+i que permitan la actualizacién dindmica de los contenidos
del Plan Nacional de I+D+i, tanto en cuanto a sus objetivos como a sus prioridades y
actuaciones.
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2. EL VI PLAN NACIONAL DE I+D+i 2008-2011

El Plan Nacional de I+D+i es el instrumento de programacion de la investigacidn cientifica,
el desarrollo y la innovacién tecnoldgica de la Administracidn General del Estado, asi como
el mecanismo para establecer los objetivos y prioridades de la politica de ciencia y
tecnologia a medio plazo y disefiar los instrumentos que garanticen su consecucidn.

Los numerosos diagndsticos realizados sobre el Sistema Espafol de Ciencia, Tecnologia y
Empresa (SECTE) en los afios de vigencia del V Plan Nacional de [+D+i han apuntado la
necesidad de que el nuevo Plan incorpore cambios importantes en la estructura y en su
forma de gestion.

El VI Plan Nacional, en cuyo disefio y elaboracion se conté con la participacién de todos los
actores clave del SECTE, incluidos los responsables politicos y de gestidn de las actividades
de |+D+i, trata de superar el modelo basado en areas tematicas para evolucionar hacia un
modelo basado en los instrumentos, definido de acuerdo a los objetivos estratégicos y
operativos fijados por la Estrategia Nacional de Ciencia y Tecnologia (ENCYT) que, junto
con la iniciativa INGENIO 2010, sentaron las bases para la elaboracién del VI Plan Nacional
de 1+D+i y han conducido a la transformacién del modelo tradicional de Plan Nacional.

Con la nueva estructura de este Plan Nacional se mejora la relacién entre los objetivos de
la Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y las actuaciones derivadas de los mismos,
lo que supone un gran avance en la mejora de la calidad de dichas politicas y, sobre todo,
en su eficacia y eficiencia.

A continuacion se ofrecen las principales novedades que presenta el Plan Nacional de
I+D+i 2008-2011, cuyo desarrollo completo puede encontrarse en la pagina web del Plan
Nacional de [+D+i 2008-2011 (http://www.plannacionalidi.es) y en la pagina web del
Ministerio de Ciencia e Innovacion (http://www.micinn.es). Adicionalmente, en dicha
pagina se ofrecera, de manera puntual y dindmica, toda la informacion de las
convocatorias.

ESTRUCTURA

La estructura del Plan Nacional de |+D+i 2008-2011 superaba el modelo tematico de planes
anteriores, estructurandose en cuatro Areas diferenciadas relacionadas con los objetivos
generales y ligadas a programas instrumentales que persiguen objetivos concretos y
especificos. Para dar cumplimiento a los objetivos del Plan Nacional y en funcién de las
cuatro Areas identificadas, el Plan contempla un conjunto de instrumentos agrupados en
seis Lineas Instrumentales de Actuacidn (LIA), que se desarrollan a través de los Programas
Nacionales que representan las grandes actuaciones instrumentales en este Plan Nacional.

=> AREAS

La estructura del VI Plan Nacional de Investigaciéon Cientifica, Desarrollo e Innovacion
Tecnoldgica para el periodo 2008-2011 se basa en cuatro Areas directamente relacionadas
con los objetivos generales y ligadas a programas instrumentales que persiguen objetivos
concretos y especificos: Area 1. Generacién de Conocimientos y Capacidades Cientificas y
Tecnoldgicas; Area 2. Fomento de la Cooperacién en I1+D, Area 3; Desarrollo e Innovacién
Tecnoldgica Sectorial, y Area 4. Acciones Estratégicas.

/EI VI Plan Nacional de 1+D+i (2008-2011)
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El area de Generacidén de Conocimientos y de Capacidades Cientificas y Tecnoldgicas esta
orientada a generar conocimientos y capacidades, tanto desde el sector publico como del
privado, ya que se incluyen entre otras actuaciones, programas de formacion e
incorporacién de tecndlogos, técnicos y gestores para el tejido productivo.

El area de Fomento de la Cooperacion en [+D se centra en la articulacidon y creacién de
formulas que favorezcan la cooperacion entre agentes de diferentes naturaleza (sobre
todo empresas con Universidades y Centros Publicos de Investigacién) y con distinta
ubicacidn geografica, ya sea en el marco regional como en el marco internacional.

El drea de Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica Sectorial tiene como objetivo poner a
disposicion de los sectores industriales los instrumentos y programas necesarios para
llevar a cabo sus actividades de desarrollo e innovacién tecnoldgica, abordando las
actuaciones de desarrollo e innovacién orientada a la competitividad empresarial y a
resolver los problemas de los sectores identificados, con los consiguientes beneficios
socioecondmicos que ello reporta.

El cuarto area, el de Acciones Estratégicas, se basa en un concepto integral en el que se
pongan en valor las investigaciones realizadas, asi como su transformacion en procesos,
productos y servicios para la sociedad. Las acciones estratégicas identificadas
corresponden a sectores o tecnologias con caracter horizontal, para lo que se pondran en
juego todos los instrumentos disponibles en las otras dreas. Las Acciones Estratégicas se
articulan mediante actuaciones especificas para cada una de ellas que abordan de un
modo integral un conjunto de instrumentos y programas (recursos humanos, proyectos,
infraestructuras...) para alcanzar los objetivos propuestos. Las cinco Acciones Estratégicas
que el Plan contemplaba en su disefio, y que han sufrido diversas vicisitudes en cuanto a
su financiacion, gestidén y convocatorias eran:

. AE de Salud

AE de Energia y Cambio Climatico

En concreto, la Accién Estratégica de Nanociencia y Nanotecnologia, Nuevos Materiales y
Nuevos Procesos Industriales, no se ha convocado en los dos afios de vigencia del Plan,
aunque es cierto, que se han realizado actuaciones horizontales en diversos Programas
Nacionales de las diferentes Lineas Instrumentales de Actuacioén (LIAs).

La Accién Estratégica de Biotecnologia fue convocada y gestionada en el aino 2008, por la
Fundacién Genoma Espafa, pero no se convocd en el aifio 2009 por problemas
presupuestarios.

Por ultimo, la Accidn Estratégica de Energia y Cambio Climatico gestionada y convocada en
el aino 2008 por cuatro ministerios (Medio Ambiente, Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio, Ministerio de Fomento y Ministerio de la Vivienda), que aparecian en la Orden
de Bases PRE/968/2008, de 4 de abril, pasé a ser gestionada por el Centro para el
Desarrollo Tecnolédgico e Industrial (CDTI), dependiente del Ministerio de Ciencia e
Innovacion, en el afio 2009.
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/EI VI Plan Nacional de 1+D+i (2008-2011)

=>» LiNEAS INSTRUMENTALES DE ACTUACION

Para dar cumplimiento a los objetivos del Plan Nacional y en funcién de las cuatro areas
identificadas, el Plan Nacional 2008-2011 contempla un conjunto de instrumentos
agrupados en seis Lineas Instrumentales de Actuacién (LIA):

. LIA de Recursos Humanos

. LIA de Fortalecimiento Institucional

Adicionalmente, en 2009, se crea el Programa de Cultura Cientifica y de la Innovacion,
antiguo Plan Integral de Comunicacion y Divulgaciéon de la Ciencia y la Tecnologia (PICODI),
con el objetivo de fomentar la cultura cientifica y de la innovacién, a través, por ejemplo,
de la creacidon y consolidacidon de estructuras de divulgacion, difusion e informacion,
mediante las redes, recursos humanos e infraestructuras oportunas.

=> PROGRAMAS NACIONALES

Las Lineas Instrumentales de Actuacién (LIAs) que agrupan al conjunto de instrumentos
gue tienen la misidn de responder a los objetivos formulados en la Estrategia Nacional de
Ciencia y Tecnologia (ENCYT), y por ende, a los objetivos planteados en el propio Plan
Nacional, se desarrollan por medio de Programas Nacionales.

Los 13 Programas Nacionales en los que inicialmente se desarrollaban las seis Lineas
Instrumentales de Actuacion eran:

LIA de Recursos Humanos:
0 PN de Formacion de Recursos Humanos
0 PN de Movilidad de Recursos Humanos
0 PN de Contratacion e Incorporacién de Recursos Humanos

O O OO

LIA de Fortalecimiento Institucional:
O PN de Fortalecimiento Institucional

o O
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3. DESCRIPCION DE LAS ACTUACIONES

LINEAS INSTRUMENTALES DE ACTUACION

Las Lineas Instrumentales de Actuacién (LIAs), como se ha sefialado anteriormente,
agrupan al conjunto coherente de instrumentos que tienen la misidon de responder a los
objetivos formulados en la ENCYT y, por ende, a los objetivos planteados en el propio Plan
Nacional.

A continuacién, se detallan las principales caracteristicas de las Lineas Instrumentales de
Actuacion (LIAs) y de los Programas Nacionales objeto de convocatoria en el aifo 2010:

=> LiNEA INSTRUMENTAL DE RECURSOS HUMANOS

La LINEA INSTRUMENTAL DE RECURSOS HUMANOS reagrupa los instrumentos cuyos

objetivos estratégicos son el aumento, en cantidad y calidad, de los efectivos que se

dedican a actividades de |+D e innovacidn para satisfacer las necesidades de crecimiento

del sistema espafiol, fomentando mecanismos que garanticen una mayor eficacia en la
formacién de recursos humanos y su movilidad (geografica, institucional e intersectorial),

asi como para apoyar la contratacidn e incorporacion de investigadores y personal técnico ‘| 3
dedicado a actividades de |+D e innovacion.

En el afio 2010, estos objetivos se veran plasmados en varias convocatorias y actuaciones
concretas, que se integraran en los siguientes Programas Nacionales:

¢ PN de Formacion de Recursos Humanos
¢ PN de Movilidad de Recursos Humanos
¢ PN de Contratacidn e Incorporacion de Recursos Humanos

Ademas, se financiaran otras actuaciones de fomento de la 1+D+i en Recursos Humanos
como el Programa I3 (Incentivacion de la Incorporacion e Intensificacion de la Actividad
Investigadora) mediante la firma de convenios con las Comunidades Auténomas y
Organismos Publicos de Investigacidn, asi como los Premios Nacionales de Investigacidon.

Programa Nacional de Formacion de Recursos Humanos S

El objeto de la convocatoria es garantizar el incremento en cantidad y calidad de Recursos
Humanos altamente cualificados, para asegurar la disponibilidad de investigadores,
tecndlogos, personal técnico de apoyo y gestores de la 1+D e innovacién, necesarios para
hacer frente a los objetivos de crecimiento del sistema, garantizar una eficaz formacidn de
los mismos para las diversas actividades de investigacién, desarrollo e innovacién
tecnoldgica, en definitiva, para promover la mejora de la formacién en la sociedad del
conocimiento.

/Descripcién de las actuaciones: LIA de Recursos Humanos
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/Descripcic')n de las actuaciones: LIA de Recursos Humanos

Subprogramas:

Subprograma de Formacion de Personal Investigador (FPI), que concede 1.200
ayudas para la formacion del personal investigador (FPI) en centros de 1+D de aquellos
titulados universitarios que deseen realizar una tesis doctoral asociada a proyectos de
I+D concretos financiados por el Plan Nacional de I+D+i. Ademds, este Subprograma
financia las tasas de los cursos de master y doctorado, asi como, la realizacion de
estancias en otros centros de I+D. El Organo Instructor es la Direccién General de
Investigacion y Gestion del Plan Nacional de I+D+i (DGlyGPNIDI), Ministerio de
Ciencia e Innovacion (MICINN)

Subprograma de Formacion de Profesorado Universitario (FPU), que promueve la
formacién del profesorado universitario en programas de doctorado de solvencia
formativa e investigadora, en cualquier drea del conocimiento cientifico, que facilite
su futura incorporacién al sistema espafiol de educacidon superior e investigacién
cientifica. EI Organo Instructor es la Direccién General de Politica Universitaria
(DGPU), Ministerio de Educaciéon (ME)

Subprograma de ayudas para el desarrollo de tesis doctorales de la “Junta para la
Ampliacién de Estudios” (CSIC-JAE-Predoc), que concede 265 ayudas a titulados
universitarios para la realizacidon de su tesis doctoral en Centros o Institutos del CSIC
bajo la direccion de sus investigadores. La asignacidon a Centros e Institutos de las
ayudas objeto de esta convocatoria se enmarca en el Plan de Actuacion 2010-2013 del
CSIC. El Organo Instructor es el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
(CSIC), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)

Subprograma de Formacion de Personal Investigador en Agroalimentacion (FPI-
INIA), que concede ayudas a titulados universitarios que deseen realizar una tesis
doctoral asociada a temas especificos identificados por el INIA y las CCAA, en los
Centros de Investigacion Agraria y Alimentaria incluidos en la Comisién Coordinadora
de Investigacion Agraria INIA-CCAA. Ademas, el Subprograma financia las tasas de los
cursos de master y doctorado, la realizacion de estancias en el extranjero, asi como la
asistencia a reuniones, congresos y cursos de perfeccionamiento. El Organo Instructor
es el Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (INIA),
Ministerio de Ciencia e Innovaciéon (MICINN)

Otros

Programa de Formacidon en RRHH “Salvador de Madariaga”, cuyo fin es la concesién
de ayudas para becas y contratos en el Instituto Universitario Europeo de Florencia
(IUE), en el marco del estatuto del personal investigador en formacién del Programa
Nacional de Formacién de Recursos Humanos de Investigacion, del Plan Nacional de
Investigacidon Cientifica, Desarrollo e Innovacidn Tecnoldgica 2008-2011. Dichas
subvenciones facilitaran la formacién de doctores en las areas de ciencias humanas y
sociales, historia, derecho, economia y ciencias politicas y sociales. EI Organo
Instructor es la Direccion General de Politica Universitaria (DGPU), Ministerio de
Educacién (ME)

14
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Programa Nacional de Movilidad de Recursos Humanos

H R R SR EEEEEEEEEEENEEENENNNENASEEENENENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEED

El objeto de la convocatoria es favorecer la movilidad geografica e interinstitucional del
personal asociado a las actividades de I+D e innovacién, que contempla tanto la movilidad
hacia Espafia de investigadores extranjeros como de investigadores espafioles a otros
centros internacionales o nacionales, incentivando la movilidad en diferentes momentos
de la carrera docente universitaria e investigadora. Abarcando desde el periodo de
perfeccionamiento posdoctoral, a los jovenes doctores que se han incorporado
recientemente a los cuerpos docentes universitarios y a las nuevas figuras de personal
contratado establecidas por la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, asi como
de los organismos publicos de investigacién o centros de innovacién y tecnologia
reconocidos segun el Real Decreto 2609/1996, de 20 de diciembre y terminando con los
profesores e investigadores senior. Este Programa prestard especial atencién al flujo de
investigadores entre el sector publico y el privado, con el fin de contribuir a la rapida
difusién y transferencia del conocimiento.

Subprogramas:

e  Subprograma de movilidad de profesores e investigadores espafioles en centros
extranjeros, cuyo fin es estimular la movilidad del profesorado universitario e
investigadores de los organismos y centros del 1+D en centros de ensefanza superior y
de investigacién extranjeros, para propiciar la actualizacidon de sus conocimientos vy el
aprendizaje de nuevas técnicas y métodos, procurando, al mismo tiempo, crear y
potenciar los vinculos académicos entre las instituciones espafiolas y extranjeras al
fomentar la colaboracién en la tareas docentes e investigadoras regulares del centro
de acogida en cualquiera de los tres ciclos de la ensefianza superior. El Organo ]5
Instructor es la Direccion General de Politica Universitaria (DGPU), Ministerio de
Educacion (ME)

e Subprograma de movilidad de profesores e investigadores extranjeros en centros
espanoles, cuyo fin es la incorporacion temporal de profesores e investigadores
extranjeros a grupos de investigacion pertenecientes a Universidades publicas y
Organismos Publicos de Investigacion, otras entidades publicas de investigacién y
unidades que realizan actividades de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico
y/o innovacién industrial adscritos a Departamentos Ministeriales y a Centros Publicos
de Investigacién dependientes o vinculados a las administraciones publicas
autondmicas y a otros centros tecnolégicos con capacidad y actividad demostrada en
1+D cuya propiedad y gestién sea mayoritariamente de las Administraciones Publicas,
constituidos juridicamente en fundaciones privadas. El Organo Instructor es la
Direccidon General de Politica Universitaria (DGPU), Ministerio de Educacion (ME)

e Subprograma de movilidad posdoctoral en centros extranjeros, que concede ayudas
para promover y facilitar el perfeccionamiento de doctores que acaban de finalizar su
formaciéon de tercer ciclo y puedan desarrollar un trabajo de investigacion que
complete su etapa de formacién en centros de excelencia extranjeros altamente
competitivos en el drea cientifica del candidato. Se integran en este subprograma las
subvenciones para estancias de movilidad posdoctoral en colaboracién con la
Comisidn Fulbright, en las Catedras Principe de Asturias y en el Instituto Internacional
de Ciencias de la Computacion (Internacional Computer Science Institute- ICSI) o
alguno de sus centros afiliados. EIl Organo Instructor es la Direccién General de
Politica Universitaria (DGPU), Ministerio de Educaciéon (ME)

/ Descripcion de las actuaciones:  LIA de Recursos Humanos
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/Descripcic')n de las actuaciones: LIA de Recursos Humanos

Programa Nacional de Contratacion e Incorporacion de Recursos Humanos R
El objeto de la convocatoria es promover el aumento de los recursos humanos dedicados a
I+D+i en Espafia, tanto en los organismos de investigacién como en las empresas de cara a
su estabilizacién, favoreciendo, por un lado, la carrera de los investigadores jévenes y las
practicas rigurosas de seleccién de personal de reconocida competencia investigadora v,
por otro, apoyando y reforzando la contrataciéon de personal altamente cualificado en el
sector empresarial, especialmente en PYMEs y organismos privados de investigacién sin
fines de lucro, potenciando la movilidad horizontal entre OPIs, universidades y empresas.

Subprogramas:

e Subprograma “Ramon y Cajal” (RYC), que concede un maximo de 250 ayudas de una
duracion de 5 afios para la contratacidon laboral de doctores por Centros de
Investigacion y Desarrollo (Centros de 1+D). El Organo Instructor es la Direccién
General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de I+D+i (DGIlyGPNIDI),
Ministerio de Ciencia e Innovaciéon (MICINN)

e Subprograma “Juan de la Cierva” (JDC), que concede un maximo de 350 ayudas de
una duracion de 3 afios para la contratacién laboral de doctores por Centros de
Investigaciéon y Desarrollo (Centros de 1+D) para su incorporaciéon a equipos de
investigacion. El Organo Instructor es la Direccion General de Investigacion y Gestion
del Plan Nacional de I+D+i (DGIyGPNIDI), Ministerio de Ciencia e Innovacién
(MICINN) _l 6

e Subprograma “Torres Quevedo” (PTQ), que concede un maximo de 1.300 ayudas de
una duracién de 3 afos a empresas, centros tecnolégicos, asociaciones empresariales
y parques cientificos y tecnoldgicos para la contratacién de personal de 1+D (doctores
y tecndlogos) que desarrolle proyectos concretos de investigacion industrial, de
desarrollo tecnolégico o estudios de viabilidad técnica. ElI Organo Instructor es la
Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de I+D+i
(DGlyGPNIDI), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)

e Subprograma de contratacion de personal técnico de apoyo (PTA), que concede un
maximo de 320 ayudas a Centros de |+D para la contratacién de personal técnico de
apoyo en sus distintas modalidades, como son la de técnicos de apoyo a empresas de
base tecnoldgica; técnicos de infraestructuras cientifico-tecnoldgicas; técnicos de
proyectos de 1+D, y técnicos de transferencia tecnoldgica. . El Organo Instructor es la
Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de [+D+i
(DGlyGPNIDI), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)

e  Subprograma de contratacion de doctores de la “Junta para la Ampliacion de
Estudios” (CSIC-JAE-Doc), que concede 259 ayudas para incrementar la
especializacion de los investigadores doctores, mediante su contratacién temporal,
ofreciéndoles las mejores condiciones posibles de trabajo y especializaciéon en las
lineas de investigacidn priorizadas en el Plan de Actuacién del CSIC y apoyadas en los
Planes Estratégicos de sus centros e institutos. El Organo Instructor es el Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), Ministerio de Ciencia e Innovacién
(MICINN)
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Subprograma de contratacion de personal técnico de investigacion y de
transferencia de conocimiento de la “Junta para la Ampliacion de Estudios” (CSIC-
JAE-Tec), que concede ayudas para la formacién y especializacién de personal de
investigacion. La relevancia de este objetivo queda reflejada en el Plan de Actuacion
del CSIC que contempla el desarrollo del Programa «Junta para la Ampliacién de
Estudios» (Programa JAE) para la formacién de investigadores y técnicos.. El Organo
Instructor es el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), Ministerio de
Ciencia e Innovacién (MICINN)

Subprograma de contratacion de doctores en investigacion agraria y alimentaria
(DOC-INIA), que concede ayudas para la contratacién de investigadores con grado de
doctor en los centros publicos de investigacién agraria y alimentaria dependientes de
las CCAA. El Organo Instructor es el Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia
Agraria y Alimentaria (INIA), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)

Otros

INNCORPORA, cuyo fin es favorecer la incorporacién a las empresas innovadoras de
titulados superiores del ambito cientifico y tecnoldgico mediante el apoyo a la
contratacién. La cuantia de la ayuda podra alcanzar total o parcialmente el coste
salarial (salario bruto mas cotizaciones empresariales a la Seguridad Social). Caben
desde titulados jovenes sin experiencia a investigadores cualificados. EI Organo
Instructor es la Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo
Empresarial (DGTTDE), Ministerio de Ciencia e Innovacién (MICINN)

Otras Actuaciones de Fomento de la I+D+i en Recursos Humanos

Premios Nacionales de Investigacion, cuyo fin es reconocer el mérito de aquellos
investigadores espafioles que estén realizando una labor destacada en campos
cientificos de relevancia internacional y que contribuyan al avance de la ciencia, al
mejor conocimiento del hombre y su convivencia, a la transferencia de tecnologia y al
progreso de la humanidad. Los premios a conceder seran: Premio Nacional de
Investigacidon “Gregorio Maraiidn”, en el drea de Medicina; Premio Nacional de
Investigacidon “Santiago Ramén y Cajal”, en el area de Biologia; Premio Nacional de
Investigacidn “Leonardo Torres Quevedo”, en el area de Ingenierias; Premio Nacional
de Investigacidon “Pascual Madoz”, en el drea de Derecho y Ciencias Econdmicas y
Sociales; Premio Nacional de Investigacién “Ramdén Menéndez Pidal”, en el drea de
Humanidades. Cada premio estd dotado con 100.000,0 €. El Organo Instructor es la
Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de [+D+i
(DGlyGPNIDI), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)

Programa I3 de incentivacidon de la incorporacion e intensificaciéon de la actividad
investigadora, cuyo fin es incentivar la estabilizacion de investigadores con una
trayectoria destacada en el sistema espanol de [+D, ayudar a la dedicacién mas
intensa a la investigacidn de los investigadores altamente productivos y fomentar la
incorporacién de investigadores con experiencia provenientes del extranjero. La
financiacion, en forma de subvenciones, alcanzara la cantidad de 22,1 M€, mas los
compromisos presupuestarios adquiridos en afios anteriores. El Organo Instructor es
la Direccion General de Cooperacion Internacional y Relaciones Institucionales
(DGCIRI), Ministerio de Ciencia e Innovacién (MICINN)
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Estructura de la LIA de Recursos Humanos

Programas Nacionales Organo
Subprogramas Instructor
Programa Nacional de Formacion de RRHH
Formacion de Personal Investigador (FPI) DGIyGPNIDI
Formacién de Profesorado Universitario (FPU) DGPU
Formacion de Personal Investigador en agroalimentacién (FPI-INIA) INIA
Ayudas para el desarrollo de tesis doctorales de la "Junta para la Ampliacion csIC
de Estudios" (CSIC-JAE-Predoc)
Otros : Programa de Formacion en RRHH “Salvador de Madariaga” DGPU
Programa Nacional de Movilidad de RRHH
Movilidad de profesores e investigadores espafoles en centros extranjeros DGPU
:
E Movilidad de profesores e investigadores extranjeros en centros espafioles DGPU
< T
= & Movilidad posdoctoral en centros extranjeros DGPU

o

(7]

@l Programa Nacional de Contratacion e Incorporacién de RRHH

(]

e Programa Ramoén y Cajal (RYC) DGIlyGPNIDI
Programa Juan de la Cierva (JDC) DGIyGPNIDI .l 8
Programa Torres Quevedo (PTQ) DGIlyGPNIDI
Contratacion de personal técnico de apoyo (PTA) DGIlyGPNIDI
Contratacion de doctores de la "Junta para la Ampliacidn de Estudios" (CSIC-

csIC
JAE-Doc)
Contratacion de personal técnico de investigacion y de transferencia de csIC
conocimiento de la "Junta para la Ampliacion de Estudios" (CSIC-JAE-Tec)
Contratacion de doctores en investigacion agraria y alimentaria (DOC-INIA) INIA
Otros: INNCORPORA DGTTDE

. . Organo
Otras actuaciones de fomento de la I+D+i en Recursos Humanos :
Instructor
Premios Nacionales de Investigacion DGIyGPNIDI
Programa I3 de incentivacion de la incorporacién e intensificacion de la actividad DGCIRI

investigadora

csic Consejo Superior de Investigaciones de Investigaciones Cientificas (MICINN)

DGIyGPNIDI Direccién General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de 1+D+i (MICINN)

DGTTDE Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
INIA Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (MICINN)
DGPU Direccion General de Politica Universitaria (ME)

KDescripcién de las actuaciones: LIA de Recursos Humanos




Proarama de Trabaio’ 10

/Descripcic')n de las actuaciones:

La reagrupa los instrumentos cuyos
objetivos estratégicos son favorecer la generacién de nuevo conocimiento, la aplicacidn
del conocimiento existente a la solucidn de problemas y la explotacién del mismo para la
innovacion, garantizando, mediante procedimientos competitivos, el avance del
conocimiento y la mejora de la competitividad de la empresas.

En este sentido, en el afio 2010 se financiaran proyectos que se refieren a las diversas
fases y formas de produccidn, aplicacion, utilizacién y explotacién del conocimiento, asi
como proyectos orientados a mejorar la divulgacién de los resultados de la investigacion
cientifica y la promocidn de la cultura cientifica, para lo que se contempla la realizacién de
diversas convocatorias, en cada uno de los siguientes Programas Nacionales:

.

.

El objeto de la convocatoria es promover la investigacion fundamental de calidad, romper
la tendencia a la fragmentacion del los grupos de investigacién, fomentar la participacion
de investigadores con un elevado nivel de dedicacion a cada proyecto, fomentar la
investigacion de caracter inter- y multidisciplinar que sea capaz de movilizar el
conocimiento complementario de diversos campos y apoyar el desarrollo de proyectos
coordinados que movilicen esfuerzos en lineas clave de produccién de conocimiento.

Subprogramas:

. , que concede
ayudas para la promocion de la investigacion de calidad, la consolidacién de grupos de
investigacion estables y con elevada dedicacion, el fomento de la investigacion de
caracter multidisciplinar y el apoyo a proyectos coordinados. El Organo Instructor es
la Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de I+D+i
(DGlyGPNIDI), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)

. , que concede ayudas para
la financiacidn estratégica de actuaciones de actividad investigadora efectuados por
equipos de investigacion de alto nivel CONSOLIDER, que promuevan un avance
significativo en el estado del conocimiento o que establezca nuevas lineas de
investigacion originales y actualizadas situadas en la frontera del conocimiento, que
contengan, siempre que sea posible, un fuerte componente de transferencia
tecnoldgica y de resultados y que abarquen tanto investigacion fundamental basica no
orientada como investigacién fundamental orientada. EI Organo Instructor es la
Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de I+D+i
(DGlyGPNIDI), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)
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que concede ayudas financieras para la realizacién de
acciones complementarias de investigacién en cualquier area temadtica,
encuadrandose las solicitudes, para facilitar la evaluacién, en alguna de las 26 areas
tematicas de evaluacion de la ANEP y que pueden abarcar cualquiera de las siguientes
modalidades: organizacidn de congresos, seminarios y jornadas de cardacter cientifico-
técnico; acciones concertadas de caracter cientifico-técnico; realizacidén de actividades
de especial interés a bordo de buques oceanograficos en sus transitos, asi como
solicitudes concretas a desarrollar en la Antartida, justificadas por una oportunidad
especifica; preparacion de propuestas para la participacion de equipos de
investigacion espafioles en el VIl Programa Marco de la UE y ayudas complementarias
para los proyectos de investigacion aprobados y en ejecucidén con cargo a programas
especificos del Programa Marco de la UE; acciones de politica cientifico-tecnolégica
(para la mejora del desarrollo de los objetivos del Plan Nacional de 1+D+i). El Organo
Instructor es la Direccion General de Investigacion y Gestidn del Plan Nacional de
I+D+i (DGIyGPNIDI), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN))

, que concede ayudas financieras para la realizacidon de acciones de
investigacion fundamental orientada a aspectos de especial interés territorial para las
CCAA. Se pretende potenciar la coordinacién entre distintas CCAA para resolver
problemas comunes y estimular la cooperaciéon entre grupos de investigacidn. Se
incluyen aqui, tanto las prioridades que tratan de promover la eficacia de la
produccién agraria, como las que promueven su sostenibilidad, su utilizacion 6ptima
para el consumo y las que fomentan la actividad agraria como soporte del desarrollo
rural integrado. Se pretende promover y apoyar la realizacion de investigaciones
coordinadas que movilicen esfuerzos y recursos para la resolucién de problemas
fundamentales para la agroindustria espafiola y que a su vez rompan la tendencia a la
fragmentacion de grupos y a la dispersidn de recursos. Con esta convocatoria también
se pretende impulsar y apoyar la realizacion de actuaciones que favorezcan la
transmisién, desde el mundo del conocimiento al de la produccién, de los resultados
de los proyectos financiados con cargo a las actuaciones de recursos y tecnologias
agrarias con las CCAA y que habiendo alcanzado objetivos con posibilidades de
aplicacion precisen de apoyo para su adaptacion. En esta convocatoria también se
pretende incentivar la colaboracién de los centros del INIA y CCAA con las empresas
en el inicio de nuevas actividades y facilitar el acceso de las empresas a los recursos y
capacidades de los centros de I+D+i, asi como a los resultados de los proyectos. Con la
finalidad de alcanzar la maxima eficiencia en el uso de los recursos destinados a esta
actuacién, se considera prioritario orientar el esfuerzo de [+D+i a los tres siguientes
ambitos tematicos en los que se agrupan las lineas estratégicas acordadas por la
Comisién Coordinadora de Investigacién Agraria: a) mejora de la produccion y
transformacion en el ambito agroalimentario; b) obtencién y elaboracién de
productos agroalimentarios seguros, saludables y de calidad; c¢) produccién
agroalimentaria desde la perspectiva de la conservacion del medio-ambiente y el uso
integral del territorio. El Organo Instructor es el Instituto Nacional de Investigacion y
Tecnologia Agraria y Alimentaria (INIA), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)

20




Proarama de Trabaio’ 10

/Descripcién de las actuaciones:

El objeto de la convocatoria es favorecer las actividades encaminadas a la adquisicion de
nuevos conocimientos, explorando la posible aplicacién de nuevas tecnologias en la
generacidon de nuevos productos o procesos, o para obtener una mejora sustancial en
productos, procesos o servicios existentes, incluyendo la realizacion de proyectos de
caracter precompetitivo, cuyos resultados no sean directamente comercializables y tengan
un elevado riesgo técnico.

Subprogramas:

. , que concede ayudas enfocadas a
la mejora de la capacidad tecnolégica del tejido empresarial. El instrumento financiero
a aplicar es la ayuda parcialmente reembolsable. El Organo Instructor es el Centro
para el Desarrollo Tecnolégico Industrial (CDTI), Ministerio de Ciencia e Innovacion
(MICINN)

Otros

. , que concede ayudas para
impulsar la competitividad de la industria espafiola en el sector de la Industria de la
Ciencia, que esta formada por el conjunto de empresas que trabajan para las
organizaciones dedicadas a la concepcidn, disefio, construccidon, explotacion y
mantenimiento de las instalaciones e instrumentos cientificos de cualquier ambito
para contribuir al avance de la ciencia y la tecnologia y al fortalecimiento de la
innovacién. Esta convocatoria se realizard de forma independiente mediante
Resolucién de su Presidente. El Organo Instructor es el Centro para el Desarrollo
Tecnoldgico Industrial (CDTI), Ministerio de Ciencia e Innovaciéon (MICINN)

El objeto de la convocatoria es promover el desarrollo tecnolégico entre los diferentes
agentes del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia y Empresa (SECTE) para impulsar la
competitividad de los sectores productivos a través de la mejora de su capacidad
tecnoldgica, resolver cuestiones de interés socio-econdmico y medioambiental y promover
la cooperacidén entre los distintos agentes del sistema.

Subprogramas:

. gue concede ayudas enfocadas a
la mejora de la capacidad tecnolégica del tejido empresarial. El instrumento financiero
a aplicar es la ayuda parcialmente reembolsable. El Organo Instructor es el Centro
para el Desarrollo Tecnolégico Industrial (CDTI), Ministerio de Ciencia e Innovacion
(MICINN)

. , que

concede ayudas dirigidas a:

0 el desarrollo de soluciones tecnoldgicas que orienten los procesos productivos
por una senda de sostenibilidad, haciendo uso eficiente de los recursos naturales
y previniendo la contaminacién empleando como instrumento financiero la
ayuda parcialmente reembolsable. EI Organo Instructor es el Centro para el
Desarrollo Tecnolégico Industrial (CDTI), Ministerio de Ciencia e Innovacion
(MICINN)

0 contribuir a la mejora del conocimiento cientifico basico al servicio de la
conservacién de los Parques Nacionales. EI Organo Instructor es el Organismo
Autonomo de Parques Nacionales (OAPN), Ministerio de Medio Ambiente y
Medio Rural y Marino (MARM)
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El objeto de la convocatoria es promover la realizacién, por parte de las empresas, de
proyectos de innovacidn y transferencia de tecnologia, que impliquen la incorporacién
y adaptacidon activa de tecnologias emergentes en la empresa, asi como de los
procesos de adaptacién y mejora de tecnologias a nuevos mercados, contemplando
también, la aplicacidon del disefio industrial e ingenieria de productos y procesos para la
mejora tecnoldgica de los mismos. De igual modo, se fomenta la financiacién para la
mejora de la competitividad de la empresa, siempre que la tecnologia incorporada sea
emergente en el sector.

Subprogramas:

, que concede ayudas para promover proyectos de
innovacion en el colectivo de las pequefias y medianas empresas de caracter
suprarregional, definiéndose como tales los proyectos que contemplan
actuaciones en las que participan pequefias y medianas empresas de varias
Comunidades Autédnomas. El Organo Instructor es la Direccién General de Politica
de la Pequeia y Mediana Empresa (DGPYME), Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio (MITYC)

Otros

, que concede ayudas para la financiacion, a tipo de interés
bonificado, de la incorporacién de capital fisico innovador que mejore la
competitividad de la empresa, siempre que la tecnologia incorporada sea emergente
en el sector. Esta linea de financiacidon de la innovacién se articula a través de
entidades financieras. El Organo Instructor es el Centro para el Desarrollo
Tecnoldgico Industrial (CDTI), Ministerio de Ciencia e Innovacién (MICINN)
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Estructuradela LIA de Proyectos de [+D+i

Programas Nacionales Organo

Subprogramas Instructor

Programa Nacional de Proyectos de Investigacion Fundamental

Proyectos de investigacién fundamental no-orientada DGIlyGPNIDI

Proyectos de investigacion CONSOLIDER DGIlyGPNIDI

Acciones complementarias a los proyectos de investigaciéon fundamental

. DGIyGPNIDI
no-orientada Y

Proyectos de investigacion fundamental orientada a los recursos y

5 tecnologias agrarias en coordinacidn con las CCAA y acciones INIA
ek complementarias
()
o . L .
=9IV Programa Nacional de Proyectos de Investigacién Aplicada
= &
(8]
°°>". Proyectos de investigacion aplicada industrial CDTI
S
o
Otros : Subprograma de apoyo a la industria de la ciencia CDTI
Programa Nacional de Proyectos de Desarrollo Experimental
Proyectos de desarrollo experimental industrial CDTI
Proyectos de desarrollo experimental en medio ambiente y ecoinnovacion CDTI / OAPN
Programa Nacional de Proyectos de Innovacion
InnoEmpresa DGPYME
Otros : Linea CDTI Banca CDTI
CDTI Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (MICINN)

DGIlyGPNIDI Direccion General de Investigacién y Gestidn del Plan Nacional de 1+D+i (MICINN)

INIA Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (MICINN)
DGPYME Direccidn General de Politica de la Pequefia y Mediana Empresa (MITYC)
OAPN Organismo Auténomo Parques Nacionales (MARM)

/Descripcién de las actuaciones: LIA de Proyectos de [+D+
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=>» LiNEA INSTRUMENTAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

La LINEA INSTRUMENTAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL reagrupa los
instrumentos cuyos objetivos estratégicos son fortalecer las capacidades de actuacién de
los actores y agentes del SECTE favoreciendo a los organismos de investigacién y
organizaciones de apoyo a la transferencia tecnoldgica, e incluso a las empresas con
departamentos diferenciados de 1+D, para el desarrollo de capacidades y la puesta en
marcha de estrategias auténomas a medio plazo en materia de 1+D+i que fomenten sus
capacidades de adaptaciéon competitiva a la evolucidn del entorno investigador espafol e
internacional.

Programa Nacional de Fortalecimiento Institucional

R AR AR AR EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE)

El objeto del programa es promover la investigacidn cientifico-tecnolégica de calidad a
través del apoyo institucional a Universidades y Organismos de I|+D+i espafioles ya
existentes e impulsar la creacién y consolidacién de nuevos centros que cumplan con los
requisitos de excelencia e internacionalizacion en sus actividades y resultados de
investigacion, incidiendo no sélo en la organizacion de la investigacién cientifico-
tecnoldgica, sino también en la politica de captacién de recursos humanos, la movilizacién
de masa critica, la colaboracion internacional, la capacidad de cooperacion publico-privada
y de transferencia de conocimiento hacia la sociedad y el sector privado. Se trata, en
definitiva, de apoyar a Instituciones y Centros de 1+D+i, tanto los existentes como los de
nueva creacion, que estén alineados con las mejores practicas internacionales de
captacion de recursos humanos, gobierno y funcionamiento para el desarrollo de
iniciativas que, por su dimensidn y relevancia, no quedan suficientemente cubiertas por la
convocatorias usuales del vigente Plan Nacional.

Subprograma:

. Subprograma para la implantacion del programa Campus de Excelencia
Internacional en el sistema universitario espafiol (Subprograma de I+D y
transferencia - INNCAMPUS), que persigue, la financiacion de actividades e
infraestructuras para potenciar la investigacién cientifica y la transferencia
tecnoldgica con el objetivo de potenciar y fortalecer el Sistema Universitario
Espaiiol, contribuyendo a su integracién en el Espacio Europeo de Educacién
Superior, y a la implantacion del Programa Campus de Excelencia Internacional.
El Organo Instructor es la Direccion General de Transferencia de Tecnologia y
Desarrollo Empresarial (DGTTDE), Ministerio de Ciencia e Innovacion
(MICINN)
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/ Descripcion de las actuaciones: LIA de Fortalecimiento Institucional

Estructura de la LIA de Fortalecimiento Institucional
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Programas Nacionales Organo
Subprogramas Instructor

Programa Nacional de Fortalecimiento institucional

Subprograma para la implantacion del programa Campus de Excelencia
Internacional en el sistema universitario espafiol (Subprograma de [+D DGTTDE
y transferencia - INNCAMPUS)

DGTTDE

Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
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La LINEA INSTRUMENTAL DE INFRAESTRUCTURAS CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS
reagrupa los instrumentos cuyos objetivos estratégicos son incrementar las capacidades
espanolas en términos de infraestructuras cientifico-tecnoldgicas, crear las dptimas
condiciones de aprovechamiento de éstas y contribuir a su construccion y explotacidn por
el conjunto de los agentes del SECTE.

El objeto de la convocatoria es incrementar la capacidad de las infraestructuras cientifico-
tecnoldgicas, promoviendo su creacién, mejorando su mantenimiento y optimizando su
uso por todos los agentes del sistema, asi como potenciar la participacién espainola en las
grandes instalaciones internacionales.

Subprogramas:
.

, que concede ayudas que persiguen
asegurar y elevar la competitividad cientifica y tecnoldgica de las ICTS, tanto a
nivel nacional como internacional, promover el acceso de nuevos grupos de
investigacion o investigadores individuales a las ICTS para la adquisicion de
conocimientos y la formacién en las tecnologias de uso en la instalacién, o la
realizacion de trabajos de investigacion en la misma; impulsar Ia
implementacién del Mapa Nacional de ICTS, mediante estudios de disefio y
viabilidad y acciones complementarias, en el marco del Plan Nacional en lo
relativo a este tipo de instalaciones. El Organo Instructor es la Direccion
General de Cooperacién Internacional y Relaciones Institucionales (DGCIRI),
Ministerio de Ciencia e Innovaciéon (MICINN)

, que pretende apoyar la realizacién en los Parques Cientificos y
Tecnoldgicos de acciones que se dirijan a implantar o mejorar equipamientos e
infraestructuras cientifico-tecnoldgicas utilizados para actividades de 1+D+i y de
transferencia de resultados, preferentemente de las empresas instaladas en el
Parque, asi como a fomentar la cooperacidn y colaboracién entre los diversos
agentes del SECTE. El Organo Instructor es la Direccion General de
Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (DGTTDE), Ministerio de
Ciencia e Innovacién (MICINN)

, que da apoyo a la realizacién, en los centros de investigacién
agroalimentaria dependientes del INIA y de las CCAA, de acciones que se dirijan
a la adquisicion o mejora de los equipamientos cientifico-tecnoldgicos
utilizados para actividades de 1+D+i agroalimentaria, permitiendo introducir un
adecuado nivel de competencia y de excelencia cientifico-técnica, en un ambito
en que resulta especialmente necesario para el desarrollo de una investigacion
de calidad y competitiva. El Organo Instructor es el Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (INIA), Ministerio de Ciencia
e Innovacién (MICINN)
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Subprograma de proyectos de infraestructuras cientifico-tecnoldgicas
cofinanciadas con el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), que
incrementa las capacidades espafolas en términos de infraestructuras
cientifico-tecnoldgicas, para crear las éptimas condiciones de aprovechamiento
de éstas y contribuir a su construccion y explotacién por el conjunto de los
agentes del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia y Empresa. El Organo
Instructor es la Direccidn General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional
de I1+D+i (DGlyGPNIDI), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)

Estructura de la LA de Infraestructuras Cientificas vy
Tecnoladgicas

Programas Nacionales Organo

> Subprogramas Instructor
@
2
= Programa Nacional de Infraestructuras Cientifico-Tecnoldgicas
s 8
3 ) Disefio, viabilidad, acceso y mejora de las Instalaciones Cientificas y
< g © L . DGCIRI
= 5o Técnicas Singulares (ICTS)
§ §
g - Actuaciones en parques cientificos y tecnolégicos (INNPLANTA) DGTTDE
(7]
g Adquisicion de infraestructura cientifico-técnica en los centros de [+D INIA
‘€ agroalimentaria del INIAy de las CCAA
Proyectos de infraestructuras C|en't|f|co-tecno|og|cas cofinanciadas con el DGIYGPNIDI
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER)
DGCIRI Direccion General de Cooperacion Internacional y Relaciones Institucionales (MICINN)
DGTTDE Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
DGIlyGPNIDI Direccidn General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de [+D+i (MICINN)
INIA Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (MICINN)
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Descripcion de las actuaciones:

La LINEA INSTRUMENTAL DE UTILIZACION DEL CONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA reagrupa los instrumentos cuyos objetivos estratégicos son la transferencia
de tecnologia desde los organismos de investigacion a las empresas, en incluso entre
estas, asi como la valorizacién del conocimiento producido en los organismos de
investigacion y el fomento a la creacion de empresas basadas en el conocimiento.

En el ano 2010, las actuaciones relacionadas con esta Linea Instrumental se financiaradn a
través del Programa Nacional de Transferencia, Valorizaciéon y Promocién de Empresas de
Base Tecnoldgica.

El objeto de la convocatoria es potenciar y aumentar la interaccién entre la PYMES y los
organismos de investigacion, asi como promover la creacién y consolidacion de empresas
de base tecnoldgica, favoreciendo los procesos de interaccién y de transferencia de
conocimiento y resultados de la investigacion. Por otra parte, se pretende aumentar y
consolidar la base empresarial de caracter innovador y potenciar el papel de los
emprendedores tecnoldgicos e intermediarios de la innovacién.

Subprogramas:
.

, cuyo fin es favorecer la valorizacion de los conocimientos y
resultados de la investigacidon realizada en universidades y otros centros de
investigacion, mediante el fortalecimiento y consolidacién de las unidades que
promueven vy facilitan los procesos de cooperacidon y transferencia de
conocimientos y el apoyo de iniciativas encaminadas al desarrollo de sus
actividades. El Organo Instructor es la Direccién General de Transferencia de
Tecnologia y Desarrollo Empresarial (DGTTDE), Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN)

. , que concede ayudas con el fin de apoyar la creacién y
consolidacidon de nuevas empresas de base tecnolégica en Espaia a través de
instrumentos que facilitardn el camino a los emprendedores tecnoldgicos
desde el mismo momento de la concepcién de la idea empresarial hasta lograr
convertirla en una empresa viable. Dentro de este subprograma se incluyen
aquellas nuevas empresas ubicadas en parques cientificos y tecnoldgicos. El
Organo Instructor es el Centro para el Desarrollo Tecnolégico Industrial
(CDTI), Ministerio de Ciencia e Innovaciéon (MICINN)
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Descripcion de las actuaciones:

LIA de Utilizacién del Conocimiento y Transferencia Tecnoldgica

Estructura de LIA de Utilizacion del Conocimiento y
Transferencia Tecnoldgica

Programas Nacionales Organo

Subprogramas Instructor

Programa Nacional de Transferencia de Tecnologia, Valorizacién y
Promocion de Empresas de Base Tecnoldgica

Apoyo a la funcidn transferencia en centros de investigacion

DGTTDE
(INNCIDE)
NEOTEC CDTI
CDTI Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (MICINN)
DGTTDE Direccidn General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
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/Descripcién de las actuaciones:

La LINEA INSTRUMENTAL DE ARTICULACION E INTERNACIONALIZACION DEL SISTEMA
reagrupa los instrumentos cuyos objetivos estratégicos son contribuir al fortalecimiento y
a la articulacién del sistema de I+D+i en diferentes dimensiones que resultan de caracter
estratégico para la mejora de la eficiencia conjunta y del impacto en la competitividad. Sus
finalidades implican actuaciones transversales aplicables a todo el SECTE, al relacionarse
con la reduccién de la fragmentaciéon de los grupos de investigacion, el aumento de la
masa critica en el sistema, asi como con el fortalecimiento de la cooperacién estable
publico-privada y la articulacién de los sistemas regionales en el contexto nacional e
internacional.

En el afio 2010, estos objetivos se veran plasmados en los siguientes Programas
Nacionales:

El objeto de esta convocatoria es apoyar a las agrupaciones empresariales innovadoras
(clusters innovadores), incentivando la cooperacion interempresarial y de las empresas
con los agentes de innovacién, para mejorar la posicién competitiva externa de la oferta
final de bienes y servicios conducentes a una competitividad creciente del sector
productivo nacional. Asimismo, se fomentara la investigacidn cientifico-tecnolégica entre
los diferentes agentes del sistema de |+D+i, mediante la creaciéon de grupos publico-
privados de reflexién, andlisis y discusidn en temas de interés estratégico nacional que
impulsen la mejora de la capacidad tecnoldgica.

Subprogramas:

. , Cuyo objetivo es
el fomento de la investigacidn cientifico-tecnoldgica entre los diferentes agentes
del sistema ciencia-tecnologia-empresa, mediante la creacién de grupos publico-
privados estables que impulsen la mejora de la capacidad tecnoldgica y la
competitividad creciente del sector productivo nacional. El Organo Instructor es
la Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial
(DGTTDE), Ministerio de Ciencia e Innovaciéon (MICINN)

. , que
concede ayudas para apoyar al fortalecimiento de «clusters» o agrupaciones
empresariales como medida para paliar las consecuencias que ciertas deficiencias
de mercado, relacionadas con problemas de tamafio y coordinacidn, tienen sobre
las posibilidades de las empresas de relacionarse entre si, establecer flujos de
conocimiento y alcanzar la masa critica suficiente para desarrollar proyectos de
innovacion que mejoren su competitividad. En la convocatoria de 2010
Unicamente podran solicitar ayudas aquellos clusters que se encuentren inscritos
en el registro especial de AEls del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.
Esta orden sera de aplicacidn a los sectores industriales y de servicios, con ciertas
excepciones: pesca, acuicultura, produccién primaria de los productos agricolas,
actividades relacionadas con la exportacion a terceros paises o Estados
miembros. El Organo Instructor es la Direccion General de Politica de la Pequefia
y Mediana Empresa (DGPYME), Ministerio de Industria, Turismo y Comercio
(MITYC)
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/Descripcién de las actuaciones:

El objeto de la convocatoria es favorecer la cooperacidn estable, en materia de |+D+i de las
empresas y los organismos de investigacién de naturaleza publica y privada a través de la
ejecuciéon de proyectos que incrementen los niveles de generacidon de conocimiento del
sistema de 1+D+i, buscando especialmente favorecer la realizacién de grandes proyectos
qgue incrementen la capacidad cientifico-tecnoldgica de las empresas y los grupos de
investigacion nacionales, extender la cultura de la cooperacién en investigacién y
desarrollo tecnoldgico, preparar a los consorcios participantes para tener un acceso mas
eficiente a los programas internacionales (Programa Marco de la UE) y movilizar la
participacién de las PYMEs en proyectos de gran envergadura.

Subprogramas:

Otros:

, que concede ayudas destinadas a la financiacidn de grandes proyectos
integrados de investigacion industrial de caracter estratégico, gran dimensiony
largo alcance cientifico-técnico, cuyo objeto es la generacién de nuevos
conocimientos que puedan resultar de utilidad para la creacién de nuevos
productos, procesos o servicios o para la integracion de tecnologias de interés
estratégico, contribuyendo de esta manera a un mejor posicionamiento
tecnoldgico del tejido productivo espafiol. EI Organo Instructor es el Centro
para el Desarrollo Tecnolégico Industrial (CDTI), Ministerio de Ciencia e
Innovacién (MICINN).

, que concede ayudas para la realizacién de
proyectos empresariales que se realizan en régimen de cooperacion en las
areas de transporte e infraestructuras. El instrumento financiero a aplicar es la
ayuda parcialmente reembolsable. El Organo Instructor es el Centro para el
Desarrollo Tecnoldgico Industrial (CDTI), Ministerio de Ciencia e Innovacién
(MICINN)

, cuyo objetivo es el apoyo a proyectos
en cooperacion publico-privada entre organismos de investigaciéon y empresas
para la realizacion de proyectos de 1+D+i focalizados al desarrollo de productos,
procesos o servicios con proyeccion potencial hacia el futuro mercado basado
en la demanda. Estos proyectos serdn capaces de generar impacto en la
competitividad del tejido productivo, dinamizando los mercados lideres, para
generar un entorno favorable a la inversién privada en [+D+i, y actuar de
palanca para la incorporacion de empresas a la actividad tecnoldgica
innovadora, lo que permitird alcanzar el equilibrio en la balanza tecnolégica
nacional. El Organo Instructor es la Direccion General de Transferencia de
Tecnologia y Desarrollo Empresarial (DGTTDE), Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN).
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/Descripcién de las actuaciones:

El objeto de la convocatoria es promover la internacionalizacién de la |+D+i, promoviendo
la participaciéon en actividades internacionales de I+D+i de los actores nacionales, e
incluso, de cooperacion en investigacion. En particular, se promovera la participacién de
los grupos espafioles en el panorama internacional, en especial, de empresas, centros
tecnoldgicos y centros publicos espaiioles en el VII Programa Marco de la Unidn Europea.

Subprogramas:

El Organo Instructor es la Direccién
General de Cooperacién Internacional y Relaciones Institucionales (DGCIRI),
Ministerio de Ciencia e Innovaciéon (MICINN)

El Organo Instructor es la Direccién General de
Cooperacion Internacional y Relaciones Institucionales (DGCIRI), Ministerio
de Ciencia e Innovacion (MICINN)

El
Organo Instructor es la Direccion General de Cooperacién Internacional y
Relaciones Institucionales (DGCIRI), Ministerio de Ciencia e Innovacién
(MICINN)

El Organo Instructor es la Direccion General de Cooperacién
Internacional y Relaciones Institucionales (DGCIRI), Ministerio de Ciencia e
Innovacién (MICINN)

. El Organo Instructor es la Direccién General de Cooperacién
Internacional y Relaciones Institucionales (DGCIRI), Ministerio de Ciencia e
Innovacién (MICINN)

Los anteriores Subprogramas, gestionados por la Direccion General de
Cooperaciéon Internacional y Relaciones Institucionales, en el Programa
Nacional de Internacionalizacién de la 1+D, tienen como fines principales: a)
promover la internacionalizacion de la 1+D+i, b) promocionar la participacion de
grupos de investigacidén espafioles en actividades internacionales de [+D+i, y c)
desarrollar iniciativas y programas de cooperacién cientifica internacional. En
particular, se promovera la participacién de grupos de investigacién espanoles
en proyectos y programas internacionales, el intercambio y la movilidad de
investigadores a través de proyectos conjuntos de ambito internacional, y la
participacién de empresas, centros tecnoldgicos, centros publicos de
investigacion espafoles, en definitiva, de todos los agentes del SECTE en
proyectos y programas, no sélo de ambito europeo, sino internacional.
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, que concede
ayudas a los centros tecnolégicos, con el objetivo de favorecer y aumentar la
participacién de éstos en programas de cooperacién internacional en el dmbito
de la |+D+i, en concreto, el VIl Programa Marco de la Unién Europea y de
incrementar sus retornos econdmicos. Se pretende conseguir, de manera
especial, un incremento de la subvencién concedida con respecto a
convocatorias anteriores, un aumento del nimero de proyectos liderados por
los centros tecnoldgicos y una mayor implicacidon de los mismos en este tipo de
actuaciones. El Organo Instructor es la Direccién General de Transferencia de
Tecnologia y Desarrollo Empresarial (DGTTDE)

, que concede ayudas
orientadas prioritariamente a favorecer la participacion de empresas espafiolas
en programas de cooperacion internacional en el ambito de la 1+D, como
EUREKA, IBEROEKA, internacionales bilaterales e iniciativas conexas al
Programa Marco de la Unién Europea (EUROSTARS, JTI, ERA-NET+ y otros bajo
articulo 169 y 171 del tratado UE). El Organo Instructor es el Centro para el
Desarrollo Tecnolégico Industrial (CDTI), Ministerio de Ciencia e Innovacién
(MICINN)

, que concede ayudas para fomentar la
participacién y liderazgo de empresas espafiolas en proyectos en cooperacién
internacional, especialmente en el VIl Programa Marco, mediante ayudas para
la contratacion de servicios tecnoldgicos expertos (Ull y PBT), para la
preparacidon de propuestas (APC+) y otras medidas de acompafiamiento. La
financiacion de TECNOEUROPA se otorga a través de contratos por prestacion
de servicios (PBT y Ull), créditos con posibilidad de no reembolso (APC+) y
ayudas directas para capacitacién y misiones. El Organo Instructor es el Centro
para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (CDTI), Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN)

Proarama de Trabaio’ 10
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Estructura de la LIA de Articulacion e Internacionalizacion
del Sistema

Programas Nacionales Organo
Subprogramas Instructor
Programa Nacional de Redes
Apoyo a plataformas tecnoldgicas (INNFLUYE) DGTTDE
Apoyo a Agrupaciones Empresariales Innovadoras (AEI) DGPYME
Programa Nacional de Cooperacidon Publico-Privada
Consorcios Estratégicos Nacionales de Investigacién Técnica (CENIT) CDTI
Proyectos de cooperacion publico-privada relativa a transporte e COTI
infraestructuras
Otros: actuaciones de cooperacién publico-privada
% necesarias para reforzar la Linea de Articulacion del Sistema DGTTDE
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< g Proyectos internacionales DGCIRI
=
Fomento de la cooperacion cientifica internacional (FCCI) DGCIRI 34
Especializacion en infraestructuras cientificas y organismos DGCIRI
internacionales
Actuaciones relativas a infraestructuras cientificas internacionales DGCIRI
INNOEUROPA DGTTDE
Apoyo a la participacién de empresas en programas internacionales COTI
de I+D (Interempresas Internacional)
TECNOEUROPA CDTI
CDTI Centro para el Desarrollo Tecnolégico Industrial (MICINN
DGCIRI Direccion General de Cooperacion Internacional y Relaciones Institucionales (MICINN)

DGPYME Direccion General de Politica de la Pequefia y Mediana Empresa (MITIYC)
DGTTDE Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
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El Plan Nacional de 1+D+i 2008-2011 incorpora como uno de sus seis principales objetivos
el fomento de la cultura cientifica, tecnoldgica y de la innovacion de la sociedad, teniendo
como objetivos especificos el aprovechar los nuevos formatos de comunicacién,
desarrollar estructuras generadoras y promotoras de cultura cientifica e instalar nodos en
red de comunicacién cientifica y tecnoldgica.

Para alcanzar estos objetivos, el Plan Nacional ya proponia un instrumento llamado PICODI
(Plan Integral de Comunicacién y Divulgacion de la Ciencia y la Tecnologia en Espafia que
fue convocado en 2008). Con la creacién del Ministerio de Ciencia e Innovacién se
redoblan los esfuerzos por vertebrar las relaciones y el didlogo entre ciencia, tecnologia,
innovacion y sociedad y se profundiza en el compromiso de desarrollar un entorno social
mas proclive a la ciencia, la innovacion y el emprendimiento. Como consecuencia de este
compromiso, el PICODI da paso al Programa de Cultura Cientifica y de la Innovacién que se
integra, a partir del afio 2009 de manera horizontal en el VI Plan Nacional de +D+i ,
financiando actividades de divulgacién de la cultura cientifica y de la innovacién durante
todo su marco temporal, es decir hasta 2011. De esta forma se pretende que la
comunicacion y divulgacion de la ciencia y la tecnologia sean una actividad sistematica
para lograr su acercamiento a la sociedad.

En 2010, el organismo gestor de este Programa, la Fundacién Espainola para la Ciencia y la
Tecnologia (FECYT), pondrd en marcha nuevas actuaciones y consolidard anteriores
actividades que tienen como finalidad que la sociedad sienta y comparta la apuesta del
Gobierno por mantener un nivel de inversidn en [+D+i que nos permita avanzar hacia un
modelo productivo que posibilite un crecimiento equilibrado y sostenible, asi como la
generacidon de empleos de calidad, a pesar del horizonte marcado por la crisis econémica,
gue estd afectando no sélo a Espaia sino a la mayoria de los paises occidentales.

Este ambicioso compromiso compartido tiene que llevar consigo un cambio de actitudes y
valores sociales que desemboquen en que tanto empresas como trabajadores sean
protagonistas del nuevo modelo de desarrollo econdmico basado en el conocimiento y la
innovacion.

Desde este Programa de apoyo a la Cultura Cientifica y de la Innovacion, la FECYT tiene
como objetivo estratégico, favorecer la transformacién del conocimiento en talento
innovador y emprendedor.

Para avanzar en este compromiso, del presupuesto destinado en 2010 para el Programa
de Cultura Cientifica y de la Innovacién, 4.000.000,0 €, se distribuiran a través de uno de
los instrumentos fundamentales para articular el mencionado Programa, la convocatoria
de ayudas, que se publicara a principios de afio y tendra las siguientes lineas de actuacion:

Realizar o apoyar actuaciones concretas de comunicacién de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion, procurando maximizar su impacto social y mediatico, y
el efecto multiplicador de las acciones. Tendrdn una mencién especial las
conmemoraciones del Ao Internacional de la Biodiversidad y el Afio Internacional
del Acercamiento de las Culturas
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Estabilizar y consolidar las estructuras permanentes creadas para la difusidn,
divulgacion e informacion cientifico-tecnolégica que opera el Ministerio de Ciencia
e Innovacion: las estructuras en red y las estructuras generadoras de informacién.

Impulsar nuevas redes que den apoyo a los ayuntamientos en su labor divulgativa y
a empresas exitosas en su implantacién de la innovacién en sus procesos
productivos.

La primera linea de actuacion tiene como finalidad financiar proyectos que tengan por
objetivo fomentar la cultura cientifica y de la innovacion a través de actividades de
difusion, divulgacién y comunicacion tanto desde la perspectiva de la profesionalizacién y
formacién en este tipo de acciones de divulgacion como desde la perspectiva de la
realizacion de eventos u otras actividades y la edicidon y distribucion de productos y
herramientas para la divulgacidn cuyo destinatario final es la sociedad o segmentos
especificos de ésta.

Sin renunciar al apoyo que desde el comienzo se ha prestado a las acciones de difusién y
divulgacion de la ciencia y la investigacién, en su vertiente basica y aplicada, se potenciara
la incorporacion de las empresas, especialmente a las nuevas empresas de base
tecnoldgica, con un importante componente de investigaciéon y desarrollo y motor de
futuro en la economia del conocimiento, en la consecucién de los objetivos marcados en el
Programa de Cultura Cientifica y de la Innovacién.

Pero si importante y necesaria es la movilizacién y el trabajo de nuestros cientificos,
investigadores, profesores, emprendedores, empresarios, periodistas,... para fortalecer la
cadena de valor del conocimiento y comunicar sus ventajas, no lo es menos el poner en
valor el talento emprendedor de nuestros jévenes, sin importar el ambito educativo en el
qgue se estén formando, y fomentar las vocaciones cientificas entre los mas pequeios,
cantera que podrd continuar y mejorar la extraordinaria labor iniciada por los actuales
integrantes del Sistema Espafiol de Ciencia — Tecnologia — Empresa.

Ademas, a lo largo del afio 2010 cabe destacar la celebracién de dos relevantes
conmemoraciones relacionadas con el mundo de la ciencia y la innovacién: el Afo
Internacional de la Biodiversidad y el Afio Internacional del Acercamiento de las Culturas.
Como en afos anteriores, la Convocatoria desea continuar apoyando estas
conmemoraciones declaradas por la Asamblea General de Naciones Unidas.

Por un lado, el Ano Internacional de la Biodiversidad pretende despertar una mayor
conciencia sobre la importancia de la biodiversidad bioldgica y sobre la investigacion
cientifica en este campo. Por otro, el Ano Internacional del Acercamiento de las culturas
desea fomentar la aproximacién entre culturas en diferentes ambitos territoriales y desde
diferentes 6pticas, como la perspectiva de la investigacion cientifica en ciencias humanas y
sociales.

En un mundo globalizado en el que el peso y protagonismo de las redes de informacién y
colaboracién es cada vez mayor, es imprescindible potenciar el trabajo en red. Este trabajo
en red es algo mas que intercambio de informacidn, es colaborar de forma activa, estable
y sistematica, para asi evitar duplicidades, optimizar recursos, aumentar la coordinacién y
potenciar el trabajo en comun. En esta colaboracién todas y cada una de las partes que lo
hacen deben sentir que ganan, que este trabajo en red contribuye a la consecucién de los
retos definidos.
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En el dmbito que nos ocupa, las redes de divulgacidn y comunicacién de la ciencia y la
innovacion permiten optimizar los recursos tanto humanos como econdmicos de sus
integrantes, incrementar el dmbito geografico de actuacion y la puesta en marcha de
servicios comunes y actividades conjuntas.

Es por ello, que se progresara en el desarrollo de las redes ya existentes (red de Unidades
de Cultura Cientifica y de Innovacién en centros de investigacion, universidades, etc.; Red
de Museos de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, la Red Autondmica de Coordinacién de
Semana de la Ciencia, procedente de la consolidacién de iniciativas exitosas de los ultimos
afios), y por otro lado, se trabajara en el desarrollo de nodos para impulsar nuevas redes,
dirigidas a prestar ayudas a empresas que han incorporado con éxito la innovacién en sus
procesos productivos y a los ayuntamientos en su labor divulgativa de la ciencia y la
innovacion dentro de sus localidades, para asi dar origen a dos nuevas redes, la Red de
emprendedores y la Red Local respectivamente. Se fomentara la participacién en dichas
redes, aportando FECYT un conjunto de servicios y la operacién de las mismas.

Con este planteamiento la Convocatoria de ayudas 2010 financiara tres actuaciones
especificas:

1. LINEA DE ACTUACION: PROYECTOS DE FOMENTO DE LA CULTURA CIENTIFICA Y DE LA
INNOVACION

Se financiardn proyectos dentro de dos bloques diferenciados:

1.1 Bloque A: Cultura cientifica

* Modalidad A.1 Proyectos de fomento de la cultura cientifica en la ciudadania.
Proyectos de divulgacion y comunicacién de la ciencia de tematica generalista
ligados a los valores sociales y econdmicos. Dentro de esta modalidad también
tienen cabida los proyectos relacionados con la celebracién del Afo de la
Biodiversidad y del Ao Internacional de Acercamiento de las Culturas y con toda
aquella otra conmemoraciéon que desde el punto de vista cientifico se vaya a
celebrar durante 2010.

* Modalidad A.2 Proyectos de fomento de las vocaciones cientificas. Proyectos
orientados a fomentar e impulsar entre escolares y jovenes las vocaciones
cientificas.

1.2 Bloque B. Cultura de la innovacion

* Modalidad B.1 Proyectos de fomento de cultura de la innovaciéon en la
ciudadania. Actividades dirigidas a promover una sociedad abierta al cambio y
consciente de las implicaciones econdmicas y sociales que conlleva implementar
este nuevo modelo de conocimiento basado en la innovacién. Entre estas
iniciativas se encontrarian aquellas dirigidas a fomentar la cultura de la innovacién
en publicos objetivos concretos, como por ejemplo las pequeias y medianas
empresas.

* Modalidad B.2 Proyectos de fomento del talento innovador y emprendedor.
Acciones dirigidas a dar a conocer y poner en valor entre los jévenes iniciativas
innovadoras y de emprendimiento. Entre estas iniciativas se encontrarian aquellas
gue tengan como objeto divulgar resultados de investigacién que puedan dar
origen a empresas de base tecnoldgica.
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En la linea de actuacién 1 quedan incluidos aquellos proyectos y actividades que se
adscriban a la celebracion de la Semana de la Ciencia 2010.

2. LINEA DE ACTUACION: OPERACIONES EN RED
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEED>

Al igual que en 2009, desde la FECYT se desea apostar por las redes de comunicacion

existentes, para poder llegar asi a una optimizacion de los recursos, y a la realizacion de

acciones conjuntas entre los integrantes de estas redes, intermediarias entre los colectivos

investigador e innovador y los medios de comunicacién, asi como entre los primeros y la

sociedad.

Las labores de coordinacién de la Red corresponderan a la FECYT.

2.1 Modalidad Operaciones en Red: Red de Unidades de Comunicacion Cientifica e
Innovacién (UCC+i).

Desde esta modalidad se dard apoyo a actividades de programacion anual dirigidas a la
promocion de la cultura cientifica y de innovacién desde la UCC+i, ya sea existente o
de nueva creacion, de la entidad solicitante. El objetivo de estas Unidades sera actuar
en el drea de divulgacion cientifica y de innovacién, en las relaciones que la entidad
solicitante debe mantener con los medios de comunicacién para difundir los
resultados de sus actividades de investigacidon y en la formacidn que pongan en
marcha en materia de divulgacion cientifica y de la innovacién. La ayuda podra ir
destinada a incorporar o fortalecer los recursos humanos necesarios para el desarrollo
de la actividad de la unidad, y/o destinarla para medios materiales necesarios para la
puesta en marcha del programa de actividades. Los productos de divulgacidn
generados por las UCC+i elaborados con la ayuda recibida de esta convocatoria, deben
ser susceptibles de ponerse a disposicion de los miembros de la red.

En el caso de las Universidades, las solicitudes para la Modalidad Operaciones en Red —
2.1 deberan ser remitidas a través de sus correspondientes Vicerrectorados de
Investigacion, y en caso de no existir, aquellos que tengan competencias en materias
de investigacion, o en materia de comunicacion cientifica.

2.2 Modalidad Operaciones en Red: Red Espaiiola de Museos de Ciencia y Tecnologia.

En esta modalidad se deberan presentar todos los Museos, Centros de Ciencia y
Tecnologia y Planetarios que pretendan llevar a cabo proyectos de fomento de cultura
cientifica y de la innovacion. Las acciones deben estar organizadas en colaboracién con
otro/s miembro/s de ésta o de cualquiera de las redes vertebradas por la FECYT, o
generar productos susceptibles de ponerse a disposicién de los miembros de la misma.

2.3 Modalidad Operaciones en Red: Red Autonémica de Comunicacion de la Ciencia y la
Innovacion.

En esta modalidad deberdn presentarse proyectos de divulgacién de la ciencia y la
innovacion coordinados a nivel autondmico por parte de las consejerias o de la entidad
designada especificamente para la coordinacidn oficial de actividades de este tipo. Se
incluirdn en esta modalidad la coordinacidon autonédmica de Semana de la Ciencia.
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3. LINEA DE ACTUACION: IMPULSO A REDES DE NUEVA CREACION

3.1 Modalidad Redes de nueva creacion: Red de emprendedores:

Proyectos destinados a divulgar las buenas practicas de aquellas empresas o entidades
qgue hayan incorporado de forma exitosa la cultura de la innovacion o el
emprendimiento en sus procesos productivos, con el fin de que sean el germen de una
red de emprendedores que, a través de la formacion, pueda colaborar en el desarrollo
de un nuevo modelo productivo.

3.2 Modalidad Redes de nueva creacion: Red Local:

Proyectos destinados a dar apoyo a actividades de programacion anual dirigidas a la
promocién de la cultura cientifica y de innovacion realizada desde los ayuntamientos,
con el fin de potenciar los esfuerzos realizados a nivel local en materia de divulgacién.

El Programa de Cultura Cientifica y de la Innovacién dispondrd, como no puede ser de otra
forma, de indicadores que nos permitan medir de una manera precisa el impacto que
tienen las actuaciones en materia de divulgacién y comunicaciéon cientifico-tecnoldgica y
de la innovacidén. Estos indicadores se obtendran del estudio de Percepcidn Social de la
Ciencia, de los estudios del impacto en medios, de los informes del Observatorio Espafiol
de la Innovacidén y el Conocimiento (ICONQ), entre otras fuentes.

Destacamos entre estos indicadores:

* Valoracién de los ciudadanos sobre la Ciencia y la Innovacién.
*  Percepcidn de los jévenes sobre la Ciencia y la Innovacién.

* Numero de actividades propias y en colaboracién para el fomento de las vocaciones
cientificas y talento innovador desde la educacién.

* Numero de centros educativos con los que se colabora para desarrollar actividades
propias y en colaboracion para el fomento de vocaciones cientificas y talento
innovador.

* Porcentaje de solicitudes en la convocatoria de empresas de nueva base
tecnoldgica.

* Porcentaje de beneficiarios de la convocatoria que son empresas de nueva base
tecnolédgica.

* Porcentaje de los beneficiarios de la convocatoria que tienen perfil emprendedor.

Una de las novedades de esta convocatoria es la colaboracién que la FECYT quiere
establecer con agentes privados que trabajan en la divulgacidn de la ciencia, tecnologia e
innovacion, a través de férmulas de patrocinio/mecenazgo que permitan hacer llegar a la
sociedad los resultados de algunos de los proyectos beneficiarios. Esto es lo que
denominamos una gestion activa de la convocatoria. En ello, se contara con la
participacién, por supuesto, de la entidad beneficiaria de la ayuda en esta convocatoria.

Proarama de Trabaio’ 10
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ACCIONES ESTRATEGICAS

Las Acciones Estratégicas responden a un concepto integral en el que se ponen en valor las
investigaciones realizadas, asi como su transformacion en procesos, productos y servicios
para la sociedad. En este sentido, su caracter horizontal implica que se pondrdn en juego
todos los instrumentos disponibles en las otras dareas, incluyéndose actuaciones de
investigacion no orientada, ligadas con posteriores desarrollos hasta completar en lo
posible el circulo virtuoso de la innovaciéon, lo que lleva aparejado que cada accién
estratégica, de forma global y unitaria, englobe toda la tipologia de las lineas
instrumentales y de los programas, por lo que el conjunto puede ser objeto de una sola
convocatoria por accion estratégica.

=>» AcCCION ESTRATEGICA DE SALUD

Las actuaciones relacionadas con esta Accién Estratégica tienen como finalidad conseguir

el objetivo general de generar conocimiento para preservar la salud y el bienestar de la
ciudadania, asi como para el desarrollo de los aspectos preventivos, diagndsticos,

curativos, rehabilitadores y paliativos de la enfermedad, reforzando e incrementando para

ello la competitividad y capacidad de [+D+i del Sistema Nacional de Salud (SNS) y de las

empresas relacionadas con el sector, para lo que es necesario fomentar la actividad

cientifica y tecnoldgica, actuando en diferentes entornos (SNS, universidades, centros de
investigacion, centros tecnoldgicos y otros centros y entidades publicas y privadas) y a 43
distintos niveles, dependiendo del alcance en cada caso.

De este modo, se persigue aumentar la inversién publica y privada en |+D+i en salud;
aumentar el nimero vy la calidad de los recursos humanos en [+D+i en salud; aumentar la
produccién cientifica y la dimensidn internacional de la I+D+i en salud; y aumentar la
transferencia de conocimiento y tecnologia en salud.

Lineas de Actuacidon, Subprogramas y Modalidades

Recursos Humanos

llllllllllIllllllllIIlllll)

¢ Subprograma de formaciéon y movilidad, que presentan las siguientes modalidades:
. ayudas predoctorales de formacion en investigacion en salud (PFIS), cuyo
objetivo es la formacion de investigadores en biomedicina y ciencias de la salud,
mediante la realizaciéon de tesis doctorales en el ambito de la investigacion
biomédica basica orientada, clinica o en salud publica y en servicios de salud, en
centros de investigacién bajo la direccién y tutela de grupos consolidados o
ascendentes de investigacion, asi como incentivar la participacion del personal
investigador que desempefa actividades asistenciales en el SNS y promover la
incorporacion de jovenes investigadores al Sistema Espafiol de Ciencia,
Tecnologia y Empresa. El Organo Instructor es el Instituto de Salud Carlos Ill
(ISClIl), Ministerio de Ciencia e Innovacién (MICINN)

/Descripcién de las actuaciones: Accién Estratégica de Salud
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ayudas predoctorales de formacion en gestidon de la investigacion en salud
(FGIN), cuyo objetivo es formacién de licenciados predoctorales en la gestion de
la investigacién biomédica y en ciencias de la salud, incluyendo aspectos
relativos a la coordinacidn, seguimiento y evaluacidn ex-ante y ex-post de los
programas de la Accién Estratégica de Salud, mediante el desarrollo de un plan
de actividades a realizar fundamentalmente en la Subdireccién General de
Evaluacién y Fomento de la Investigacién. El Organo Instructor es Instituto de
Salud Carlos Il (ISCIII), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)

ayudas para contratos “Rio Hortega” de formacion en investigacion para
profesionales sanitarios que hayan finalizado el periodo de formacion
sanitaria especializada, cuyo objetivo es promover la formaciéon en
investigacion de profesionales sanitarios que hayan terminado el periodo de
Formacidén Sanitaria Especializada (FSE) regulado para Médicos, Farmacéuticos,
Quimicos, Bidlogos, Psicélogos Clinicos y Radiofisicos Hospitalarios, mediante su
contratacién para el desarrollo de un plan de formaciéon en investigacion
biomédica bdsica orientada, clinica o en salud publica y en servicios de salud, en
centros de acreditada capacidad investigadora, bajo la direccion y tutela de un
grupo de investigacién, con el fin de superar la separacién evidente que existe
entre la investigaciéon biomédica y la practica clinica, incrementando la masa
critica de facultativos especialistas-investigadores, que se consideran claves en
este tipo de investigacion, no sélo en el sentido de trasladar el conocimiento a
los pacientes, sino en el de generar hipdtesis de investigacidon desde la practica
asistencial. El Organo Instructor es el Instituto de Salud Carlos Il (ISCIII),
Ministerio de Ciencia e Innovacién (MICINN)

bolsas de ampliacion de estudios (BAE), cuyo objetivo es promover el acceso a
un periodo de perfeccionamiento o ampliacidon de conocimientos del personal
del Sistema Nacional de Salud relacionados con tecnologias sanitarias o con
investigacion biomédica bdsica orientada, clinica o en epidemiologia, salud
publica y servicios de salud, en las dreas que sean de interés para el Sistema,
mediante estancias en instituciones nacionales o extranjeras de prestigio, en los
términos establecidos en esta convocatoria, fomentando la movilidad de este
grupo para establecer relaciones de colaboracién con otros centros de alto
nivel, lo que redundara, no sélo en el aumento de su competencia profesional,
sino en el beneficio de todos al transferirse en ultima instancia al Sistema
Nacional de Salud. El Organo Instructor es el Instituto de Salud Carlos IiI
(ISCIII), Ministerio de Ciencia e Innovacién (MICINN)

e Subprograma de contratacion e incorporacién, que presenta las siguientes
modalidades:

contratos postdoctorales “Sara Borrell” de perfeccionamiento en investigacion
en salud, cuyo objetivo es perfeccionar la formacién de jéovenes doctores del
ambito de la Biomedicina, debiéndose desarrollar parte de la actividad
subvencionada en centros distintos de los beneficiarios, extranjeros o
espafioles, de prestigio internacional, incentivando asi la participacién del
personal investigador que desempefia actividades asistenciales en el SNS vy
promoviendo la incorporacién de jévenes investigadores al Sistema Espafiol de
Ciencia, Tecnologia y Empresa. El Organo Instructor es el Instituto de Salud
Carlos Il (ISCIII), Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)
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contratos de investigadores “Miguel Servet” en el Sistema Nacional de Salud,
cuyo objetivo es fomentar el aumento del nimero de investigadores en las
instituciones del SNS, para incrementar el potencial de conocimiento
transferible hacia la practica clinica, por medio de la contratacion de doctores y
otros profesionales con acreditada trayectoria investigadora en Biomedicina y
Ciencias de la Salud, adquirida en instituciones nacionales y extranjeras. La
incorporacién de estos profesionales, que puede enfocarse a la creacién de
nuevas lineas de investigacién o a la potenciacidon de las ya existentes en los
centros en los que se incorporen, también persigue favorecer la dimension
multidisciplinar de la actividad investigadora en biomedicina y en ciencias de la
salud y la interaccidn entre los distintos enfoques de la misma dentro del SNS. El
Organo Instructor es el Instituto de Salud Carlos 11l (ISCII), Ministerio de
Ciencia e Innovacion (MICINN)

contratos de técnicos de apoyo a la investigacion en el Sistema Nacional de
Salud, cuyo objetivo es optimizar los recursos tecnolégicos compartidos por los
grupos de investigacion, tales como las unidades de epidemiologia o
bioestadistica, estabularios, unidades de gendmica, protedmica, cultivos,
microscopia, ensayos clinicos en fase I-ll, etc. El cardcter distintivo de estos
profesionales es que deben dar servicio a un conjunto de grupos de
investigacion a través de las unidades de apoyo a la investigacidn, institutos de
investigacion o estructuras similares. Otro objetivo es reforzar la capacidad de
actuacién de los grupos de investigacién dirigidos por jovenes investigadores
gue tengan como maximo 45 afios en el momento de presentar lasolicitud. El
Organo Instructor es el Instituto de Salud Carlos Il (ISCII), Ministerio de
Ciencia e Innovacion (MICINN)

Proyectos de I+D+i

Subprograma de proyectos de investigacion en salud, cuyo objetivo es
financiar una linea de investigacién de calidad estable, evitando la
fragmentacion de los grupos de investigacién, de forma que alcancen un
tamafo Optimo para adquirir masa critica, fomentando la participacion de
investigadores con dedicacion Unica a cada proyecto, promoviendo la
financiacion del primer proyecto de investigacion, de calidad contrastada, de
aquellos profesionales sanitarios incorporados al SNS en los Ultimos 5 afios en
los centros y entidades objeto de esta convocatoria y la presentacién de
proyectos coordinados que hagan posible la creacidn de contextos de
cooperacion cientifica acelerando la transferencia de resultados a la practica
clinica, y que permitan obtener objetivos dificilmente alcanzables a través de
proyectos individuales e incentivando la participacién del personal investigador
que realiza tareas asistenciales en el SNS como investigador principal de
proyectos. El Organo Instructor es el Instituto de Salud Carlos Il (ISCII),
Ministerio de Ciencia e Innovacién (MICINN)
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Infraestructuras Cientificas y Tecnologicas

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll)

Subprograma de infraestructuras cientifico-tecnoldgicas para centros del
Sistema Nacional de Salud, cuyo objetivo es adquirir infraestructuras y
equipamientos cientificos destinados a los centros del dmbito del SNS, con el
fin de dotarlos de instalaciones y equipos instrumentales de uso comunitario o
compartido por distintos grupos de investigacidn, dirigidos a las unidades de
apoyo o soporte a la investigacion, institutos de investigacién sanitaria o
estructuras organizativas similares, con el fin de ocupar vacios tecnolégicos
dentro de la investigacion y evitar duplicidades, lo que hara posible: desarrollar
una investigacién de calidad, obtener la mejor utilizacién y rendimiento de las
infraestructuras cientificas, crear nuevas capacidades de investigacion,
contribuir mediante la investigacién y el desarrollo tecnoldgico, al avance del
conocimiento, al desarrollo del SNS y a la mejora de la calidad de vida de los
ciudadanos. El Organo Instructor es el Instituto de Salud Carlos 1l (ISCIll),
Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN)

Fortalecimiento Institucional

lIllllllIllllIIIlllllllllll--lllllllllll)

Subprograma de actuacion institucional para los institutos de investigacion
sanitaria, que pretende contribuir al desarrollo estratégico de las capacidades
de los Institutos de Investigacion Sanitaria acreditados conforme a lo
establecido en el Real decreto 339/2004, de 27 de febrero (BOE de 13 de
marzo) y Orden SCO/1245/2006, de 18 de abril, promoviendo su
competitividad cientifica y tecnoldgica, tanto a nivel nacional como
internacional, a través de diversas actuaciones en materia de personal e
infraestructuras. El Organo Instructor es el Instituto de Salud Carlos 111 (ISCIII),
Ministerio de Ciencia e Innovacién (MICINN)
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=>» AcCCION ESTRATEGICA DE ENERGIA Y CAMBIO CLIMATICO

Energia y cambio climatico estan fuertemente relacionados. La energia es responsable de
un 80% en las emisiones de gases de efecto invernadero de la UE y constituye la causa
fundamental de la contaminacién de la atmdsfera y del cambio climatico, una de las
mayores amenazas para el desarrollo sostenible. En este sentido, la UE ha identificado la
I1+D+i como instrumento para abordar los nuevos retos del sector de la energia y la lucha
contra el cambio climatico. Por otro lado, la energia es también un elemento esencial para
la actividad econdmica y el bienestar de la ciudadania, por lo que el reto de Europa pasa
por impulsar politicas que reduzcan la dependencia energética y a la vez que respeten los
compromisos medioambientales, todo ello sin dafiar la competitividad y el dinamismo de
la economia.

Los objetivos generales de esta Accidn Estratégica son impulsar la innovacién en esta
tematica en el sector privado; agrupar y coordinar los distintos programas en una
estrategia comun; mejorar la transferencia del conocimiento y la excelencia cientifica, y
mejorar la coordinacidn con los programas europeos y con los programas de las
Comunidades Auténomas. Para ello se agrupardn y coordinaran los distintos programas en
una estrategia comun que evite duplicidades y asegure la continuidad de las lineas de
investigacion prioritarias y la comunicacién de resultados a las administraciones publicas
implicadas, se mejorara la transferencia del conocimiento y la excelencia cientifica, se
impulsard la innovacién en el sector privado y se aumentard el porcentaje de los fondos
percibidos a través del VIl Programa Marco en Energia y Cambio Climatico

La Accidon Estratégica de Energia y Cambio Climatico no se adjudicara mediante
procedimientos de convocatoria publica y concurrencia competitiva, sino que su
convocatoria permanecera abierta todo el afio.

Con el fin de cumplir con los objetivos marcados en el Plan Nacional, la Accién Estratégica
de Energia y Cambio Climatico actuara en dos grupos de programas prioritarios: a) energia
y mitigacidn del cambio climatico y b) aspectos no energéticos del cambio climatico

Linea de actuacién

* Proyectos especificos de I+D+i en energia y cambio climatico, cuyos objetivos son
favorecer un modelo energético sostenible que fomente el uso de las fuentes de
energias renovables, la eficiencia energética, el desarrollo de tecnologias de
combustidn limpia o tecnologias emergentes y el avance en las areas de la
movilidad sostenible y el cambio modal en el transporte, la promocién de la
edificacién sostenible y las areas de mitigacién del cambio climatico no
energéticas, observacion del clima y adaptacién al cambio climatico. El
instrumento financiero a aplicar es la ayuda parcialmente reembolsable. El Organo
Instructor es el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (CDTI), Ministerio
de Ciencia e Innovacion (MICINN)
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Esta Accidon Estratégica se basa en el desarrollo de los dmbitos de eficiencia de las
infraestructuras y redes de informacidn; entornos audiovisuales y multimedia; Internet del
futuro y de los servicios; entornos inteligentes y ubicuos; produccién de software, para lo
que se requerird la contribucidn de las tecnologias informdticas; los equipos, sistemas y
servicios de telecomunicaciones; la electrénica y dispositivos; las tecnologias de seguridad
y confianza; el contexto (infraestructuras, seguridad, contenidos); los servicios publicos
digitales; la ciudadania; y las aplicaciones, servicios y contenidos sectoriales

Los objetivos de la Accidn Estratégica de Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacion
son situar a Espafa en la vanguardia del conocimiento; promover un tejido empresarial
altamente competitivo; promover servicios publicos digitales y de alta calidad; facilitar la
educacion en la era digital; desarrollar un nuevo contexto digital basado en
infraestructuras accesibles de banda ancha, e-confianza para los servicios de la Sociedad
de la Informacién y contenidos digitales

La Accidn Estratégica de Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacion se estructura en
2 lineas: a) ambitos temadticos que producen nuevos productos y sistemas de
telecomunicaciones y b) ambitos tematicos que producen nuevos servicios o contenidos.

Subprogramas:

. , que concede ayudas para la realizacién de
proyectos y acciones de formaciéon general en telecomunicaciones vy
tecnologias de la informacién que permitan a las PYMEs, de forma progresiva,
incorporar las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones en sus
procesos de negocio, a fin de contribuir a incrementar su competitividad y a la
mejora de su productividad. El Organo Instructor es la Direccién General para el
Desarrollo de la Sociedad de la Informacion (DGDSI). Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio (MITYC)

. , que concede ayudas para la realizacion de
proyectos y actuaciones de investigacion industrial y desarrollo experimental,
de ambito nacional; de proyectos y acciones orientadas a la definiciéon de
proyectos de compras publicas de tecnologia innovadora en el ambito de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones; de proyectos de
investigacion industrial y desarrollo experimental de cooperacién publico
privada; de proyectos de investigacion industrial y desarrollo experimental de
cooperacion internacional y de acciones tendentes a incrementar la
internacionalizacion de la I+D de los agentes del sector. El Organo Instructor es
la Direccion General para el Desarrollo de la Sociedad de la Informacion (DGDSI).
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio (MITYC)
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/Descripcién de las actuaciones:

. , que concede ayudas para la
realizacion de proyectos y acciones que garanticen la incorporacién vy
permanencia en la sociedad de la informacién de los ciudadanos en general y
de las personas con discapacidad y personas mayores en particular, asi como
en los dmbitos de la igualdad de género, como medio idéneo para conseguir su
integracidon social, evitar la exclusion digital y mejorar su calidad de vida. El
Organo Instructor es la Direccion General para el Desarrollo de la Sociedad de la
Informaciéon (DGDSI). Ministerio de Industria, Turismo y Comercio (MITYC)

. , que se orienta a potenciar y crear un
marco favorable a la generacidon de nuevos contenidos digitales de interés
social y a la creacion de espacios sociales de innovacién, como centros de
conocimiento que muestren un elevado potencial de desarrollo de la sociedad
de la informacidn El Organo Instructor es la Direccién General para el Desarrollo
de la Sociedad de la Informaciéon (DGDSI). Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio (MITYC)

Sectores relacionados: todos los sectores socioecondmicos, ya que, hoy en dia, constituye
una herramienta para la mejora de la productividad masivamente utilizada en todos ellos.

Estructura de la

S

Acciodn Estratégica de Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacion Ir:’z:f::t‘:)r
Subprograma AVANZA Formacion DGDSI
Subprograma AVANZA I+D DGDSI
Subprograma AVANZA Ciudadania Digital DGDSI
Subprograma AVANZA Contenidos DGDSI

DGDSI Direccidon General para el Desarrollo de la Sociedad de la Informacion (MITYC)
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Organo Instructor

CDTI Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (MICINN)

csIC Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (MICINN)

DGCIRI Direccion General de Cooperacidn Internacional y Relaciones Institucionales (MICINN)
DGIyGPNIDI Direccion General de Investigacidn y Gestion del Plan Nacional de 1+D+i (MICINN)
DGTTDE Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
FECYT Fundacidn Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (MICINN)

INIA Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (MICINN)

Isci Instituto de Salud Carlos Ill (MICINN)

DGDSI Direccion General para el Desarrollo de la Sociedad de la Informacion (MITYC)

DGPU Direccion General de Politica Universitaria (ME)

DGPYME Direccion General de Politica de la Pequefia y Mediana Empresa (MITYC)

OAPN Organismo Autéonomo de Parques Nacionales (MARM)

Beneficiarios

Organismos publicos de 1+D (OPIs)
Centros publicos de I+D (no OPIs)
Organismos de salud publicos (incluidos hospitales)

A W N =

Organizaciones de apoyo a la transferencia tecnoldgica, difusidn y divulgacidn tecnoldgica y cientifica
4.1 Parques Cientificos y Tecnolégicos
4.2 OTRIs, OTTs
Centros publicos y privados de I+D sin animo de lucro
Empresas (gran empresa y PYME)
Agrupaciones o asociaciones empresariales (UTE, AIE) 53
Agrupaciones empresariales innovadoras (clusters innovadores) y plataformas tecnoloégicas

O 00 N O U

Centros tecnoldgicos

10 Centros de apoyo a la innovacién tecnolégica
11 Universidades (publicas y privadas)

12  Personas fisicas

13  Otros: sociedades y fundaciones cientificas; organismos de 1+D que tengan la consideracién de "poder
adjudicador" de acuerdo a la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico; Institutos de
investigacion sanitaria acreditados segin RD 339/2004 de 27 de febrero (BOE de 13 de marzo); entidades
publicas y privadas sin animo de lucro que no puedan ser consideradas empresas, etc.

Sectores del Plan Nacional

Aeroespacial

Alimentacion, agricultura, ganaderia y pesca

Biotecnologia

Construccion, ordenacién del territorio y patrimonio cultural

Energia y cambio climatico

Medio ambiente y ecoinnovacion

Nanociencia y nanotecnologia, nuevos materiales y nuevos procesos industriales
Produccién y tecnologia industrial

W 00 N O U1 A W N =

Salud (incluido el sector farmacéutico)

=
o

Seguridad y defensa

[=Y
=

Telecomunicaciones y sociedad de la informacién

=
N

Transporte e infraestructuras

=
w

Turismo

=
»

Otros: Ciencias Humanas y Sociales, Ciencias Basicas, etc...

f Asignacion de la gestidon: Financiacidon y convocatorias: LIAs y AAEE
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LIA de RECURSOS HUMANOS

. ()rgano . .. Sectores del
Programas Nacionales. Subprogramas Beneficiarios .
Instructor Publicacién Plan Nacional
Programa Nacional de Formaciéon de RRHH
Formacidn de Personal Investigador (FPI) DGIyGPNIDI | 94.300.000,0 94.300.000,0 | enero 2010 julio 2010 1,2,3,5,9,11,12 Todos
Formacion de Profesorado Universitario (FPU) DGPU 67.928.854,0 67.928.854,0 | 17/11/2009 marzo 2010 12 Todos
::I\cl)lr:;acmn de Personal Investigador en agroalimentacion (FPI- INIA 5.242.457,0 5.242.457,0 | enero 2010 junio 2010 12 2
Ayudas para el desarrollo de tesis doctorales de la "Junta para la 1,2,3,4,5,6,
I . . . .
Ampliacion de Estudios" (CSIC-JAE-Predoc) esie 15.264.000,0 15.264.000,0 | 15/12/2009 15/06/2010 1 7,8,9,11,12,14
Otros: Programa de Formacion en RRHH ) e, 1.437.504,0 1.437.504,0 | 08/01/2010 abril 2010 12 14
Salvador de Madariaga
Programa Nacional de Movilidad de RRHH
Mowllc.iad de profesores e investigadores espafioles en centros DGPU 7.270.000,0 7.270.000,0 | enero 2010 junio 2010 12 Todos
extranjeros
Mowlldad de profesores e investigadores extranjeros en centros DGPU 8.700.333,0 8.700.333,0 | enero 2010 junio 2010 Todos
espafoles
Movilidad posdoctoral en centros extranjeros DGPU 26.638.413,0 26.638.413,0 [ enero 2010 junio 2010 12 Todos
Programa Nacional de Contratacién e Incorporacién de RRHH
Programa Ramaén y Cajal (RYC) DGIyGPNIDI | 48.120.000,0 48.120.000,0 | enero 2010 | noviembre 2010 1,2,3,59,11 Todos
Programa Juan de la Cierva (JDC) DGIyGPNIDI | 35.343.000,0 35.343.000,0 | enero 2010 | noviembre 2010 1,2,3,59,11 Todos
Programa Torres Quevedo (PTQ) DGIyGPNIDI | 65.000.000,0 65.000.000,0 | enero 2010 | noviembre 2010 4.1,6,7,9 Todos
Contratacion de personal técnico de apoyo (PTA) DGIyGPNIDI | 16.200.000,0 16.200.000,0 | enero 2010 | noviembre 2010 1,2,3,5,9,11 Todos
Contratacion de doctores de la "Junta para la Ampliacion de 1,2,3,4,5,6,
| . . . .
Estudios” (CSIC-JAE-Doc) csic 23.584.815,0 23.584.815,0 | 02/11/2009 15/03/2010 1 789,11,12,14
Contratacion de personal técnico de investigacion y de 23456
transferencia de conocimiento de la "Junta para la Ampliacién de csic 22.916.270,0 22.916.270,0 | 15/12/2009 01/04/2010 1 e
s 7,8,9,11,12,14
Estudios" (CSIC-JAE-Tec)
Contratacion de doctores en investigacion agraria y alimentaria NIA 3.250.000,0 3.250.000,0 | enero 2010 | septiembre 2010 12 )
(DOC-INIA)
Otros: INNCORPORA | DGTTDE 92.000.000 92.000.000 | febrero 2010 abril 2010 Todos Todos

csic

DGTTDE
INIA
DGPU

DGIyGPNIDI

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (MICINN)

Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de 1+D+i (MICINN)

Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (MICINN)
Direccion General De Politica Universitaria (ME)
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Programa Nacional de Proyectos de Investigacion Fundamental
Proyectos de investigacion fundamental no-orientada DGIyGPNIDI | 350.000.000,0 | 80.000.000,0 | 430.000.000,0 | 31/12/2009 30/11/2010 1,2,3,59,11 Todos
Proyectos de investigacion CONSOLIDER DGIyGPNIDI 35.000.000,0 35.000.000,0 | febrero 2010 30/10/2010 1,2,3,5,9,11 Todos
Acciones complementarias a los proyectos de investigacion DGIyGPNIDI | 17.800.000,0 |  4.200.000,0 | 22.000.000,0 | 31/12/2009 | 30/12/2010 | 1,2,3,5,9,11,13 Todos
fundamental no-orientada
Proyectos de investigacion fundamental orientada a los recursos y
tecnologias agrarias en coordinacion con las CCAA y acciones INIA 12.800.000,0 12.800.000,0 | 31/12/2009 | septiembre 2010 | 1,2,5,9,10,11 2
complementarias
Programa Nacional de Proyectos de Investigacion Aplicada
Proyectos de investigacion aplicada industrial CDTI 26.000.000,0 | 104.000.000,0 | 130.000.000,0 Convocatoria abierta 6,7 Todos
Otros: Subprograma de apoyo a la industria cDTI 23.000.000,0 23.000.000,0 | marzo 2010 | septiembre 2010 6,7 1,3,5,6,7,8,11,14
de la ciencia
Programa Nacional de Proyectos de Desarrollo Experimental
Proyectos de desarrollo experimental industrial CDTI 136.000.000,0 | 544.000.000,0 | 680.000.000,0 Convocatoria abierta 6,7 Todos
. . . CDTI 5.000.000,0 15.000.000,0 20.000.000,0 Convocatoria abierta 6,7 6
Proyectos de desarrollo experimental en medio ambiente y
ecoinnovacién OAPN 2.045.800,0 2.045.800,0 | febrero 2010 | septiembre 2010 1,2,6,11 5,6
Programa Nacional de Proyectos de Innovacién
InnoEmpresa DGPYME 9.180.000,0 9.180.000,0 | febrero 2010 agosto 2010 4,7,89,13 14
Otros: Linea CDTI - Banca CDTI 250.000.000,0 | 250.000.000,0 Convocatoria abierta 6 Todos

CDTI
DGIyGPNIDI
INIA
DGPYME
OAPN

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (MICINN)

Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de [+D+i (MICINN)
Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (MICINN)
Direccion General de Politica de la Pequefia y Mediana Empresa (MITYC)
Organismo Auténomo de Parques Nacionales (MARM)
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LIA de FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Financiacion (€)
Programas Nacionales. Subprogramas

Fechas

Beneficiarios

Convocatoria Resolucion

Programa Nacional de Fortalecimiento Institucional

Subprograma para la Implantacion del Programa
Campus de Excelencia Internacional en el Sistema

febrero 2010|  julio 2010 11

Universitario Espafiol (Subprograma de I+D y
Transferencia - INNCAMPUS)

Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)

Asignacion de la gestién: Financiacion y convocatorias: LIAs y AAEE
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LIA de INFRAESTRUCTURAS CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS

Programa Nacional de Infraestructuras Cientifico-Tecnolégicas

Disefio, viabilidad, acceso y mejora de las
Instalaciones Cientificas y Técnicas Singulares
(ICTS)

DGCIRI

6.840.000,0

37.500.000,0

44.340.000,0

01/03/2010

01/09/2010

1,2,5,9,10,11

1,2,3,5,6,7,8,9,11

Actuaciones en Parques Cientificos y
Tecnolégicos (INNPLANTA)

DGTTDE

800.000

500.000.000

500.800.000

febrero 2010

septiembre 2010

1,2,4.1,5,6,7,8,
9,10,11,13

Todos

Adquisicion de infraestructura cientifico-
técnica en los centros de I+D agroalimentaria
del INIA 'y de las CCAA

INIA

5.364.245,0

5.364.245,0

febrero 2010

octubre 2010

1,2

Proyectos de infraestructuras cientifico-
tecnoldgicas cofinanciadas con el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER)

DGIyGPNIDI

150.000.000,0

150.000.000,0

28/02/2010

28/10/2010

1,2,3,13

Todos

DGCIRI Direccion General de Cooperacion Internacional y Relaciones Institucionales (MICINN)
DGIyGPNIDI  Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de [+D+i (MICINN)
DGTTDE Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
INIA Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (MICINN)
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Organo

Programas Nacionales. Subprogramas Instructor

Financiacion (€) Fechas SnerE Sectores del

> > Plan Nacional
Subvencion Anticipo Convocatoria Resolucion

Programa Nacional de Transferencia de Tecnologia, Valorizacion y Promocion de Empresas de Base Tecnoldgica

Apoyo a la funcién transferencia en centros de DGTTDE 8.000.000 8.000.000,0 | febrero2010 | junio 2010 42 Todos

investigacion (INNCIDE)

NEOTEC CDTI 40.000.000,0 40.000.000,0 Convocatoria abierta 6 Todos
CDTI Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (MICINN)

DGTTDE Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
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. Organo Financiacion (€) Fechas Convocatorias - Sectores del
Programas Nacionales. Subprogramas [ Beneficiarios [ onal
NStructor ' gypvencién Anticipos Total Publicacion Resolucion
Programa Nacional de Redes
Apoyo a plataformas tecnolégicas (INNFLUYE) DGTTDE 5.400.000,0 5.400.000,0 | 30/04/2010 30/10/2010 123,56,7,8,11,2,3,4,56,78,
9,10,11 9,10,12,13
Apoyo a Agrupaciones Empresariales Innovadoras (AEI) DGPYME 6.000.000,0 6.000.000,0 | febrero 2010 agosto 2010 8 14
Programa Nacional de Cooperacion Publico-Privada
C(EESNT;IOS Estratégicos Nacionales de Investigacion técnica | .\, 160.000.000,0 160.000.000,0 | 15/01/2010 | 15/07/2010 6,7 Todos
Proyectos de cooperacién publico-privada relativa a CDTI 5.000.000,0 | 15.000.000,0 |  20.000.000,0 Convocatoria abierta 6,7 12
transportes e infraestructuras
Otros: Actuaciones de cooperacidn publico-privada 1935673
necesarias para reforzar la Linea de Articulacién | DGTTDE 75.000.000,0 | 625.000.000,0 | 700.000.000,0 | 30/04/2010 30/10/2010 ! é iOI 1’1’ ! Todos
del Sistema (INNPACTO) T
Programa Nacional de Internacionalizacion de la 1+D
. 1,2,5,6,7,9,
EUROINVESTIGACION DGCIRI 6.000.000,0 6.000.000,0 1/03/2010 1/09/2010 1011.12 13 2,3,5,6,7,9
. . 1,2,5,6,7,9,
Proyectos internacionales DGCIRI 6.000.000,0 6.000.000,0 1/03/2010 1/09/2010 101112 13 2,3,5,6,7,9
Fomento de la cooperacidn cientifica internacional (FCCI) DGCIRI 4.400.000,0 4.400.000,0 1/03/2010 1/09/2010 1162ii'€13'27'193: 1’2;)3’151'6'7'
Fspeuall_zacwn en infraestructuras cientificas y organismos DGCIRI 5.400.000,0 5.400.000,0 1/03/2010 1/09/2010 1,2,5,6,7,9, 13,5711
internacionales 10,11,12,13
Actuacno_nes relativas a infraestructuras cientificas DGCIRI 24.000.000,0 24.000.000,0 1/03/2010 1/09/2010 1,2,5,6,7,9, 13,56,9,11
internacionales 10,11,12,13
INNOEUROPA DGTTDE 1.875.000,0 1.875.000,0 | marzo 2010 julio 2010 9 Todos
Apoyo a la participacién de empresas en programas CDTI 10.000.000,0 10.000.000,0 | 15/06/2010 | 30/11/2010 6,7 Todos
internacionales de I+D (Interempresas Internacional)
TECNOEUROPA CDTI 8.800.000,0 8.800.000,0 Convocatoria abierta 6,7,8 Todos
CDTI Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (MICINN)
DGPYME Direccion General de Politica de la Pequefia y Mediana Empresa (MITYC)
DGCIRI Direccion General de Cooperacion Internacional y Relaciones Institucionales (MICINN)
DGTTDE Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
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Lineas de Actuacién. Subprogramas

Organo
Instructor

Financiacion (€)

Fechas Convocatorias

Subvencion

Anticipos

Total

Publicacion

Resolucién

Beneficiarios

Sectores
del Plan
Nacional

Subprograma de formacién y movilidad

1,2,3,44.1,

Subprograma de proyectos de investigacion en salud

Subprograma de infraestructuras cientifico-tecnoldgicas para
centros del Sistema Nacional de Salud

Subprograma de actuacion institucional para los institutos de
investigacion sanitaria

ISCIll

ISCIll

ISCIll

65.000.000,0

4.000.000,0

8.000.000,0

65.000.000,0

4.000.000,0

8.000.000,0

marzo 2010

marzo 2010

marzo 2010

diciembre 2010

diciembre 2010

diciembre 2010

Ayudas predoctorales de formacién en investigacion en salud (PFIS) ISCII 5.310.768,0 5.310.768,0 | marzo 2010 julio 2010 591112 3,7,9

?;/Iﬂ(;a(sl:gl;ﬁ(;octorales de formacién en gestién de la investigacion en Iscill 312.468,0 312.468,0 | marzo 2010 julio 2010 12 9

Ayudas para contratos "Rio Hortega" de formacion en investigacion

para profesionales sanitarios que hayan finalizado la formacién ISClll 3.468.730,0 3.468.730,0 | marzo 2010 | diciembre 2010 1,2,3,5,11,12 1,7,9,

sanitaria especializada

Bolsas de ampliacion de estudios (BAE) ISCIII 1.025.000,0 1.025.000,0 | marzo 2010 julio 2010 3,12 3,7,9,
Subprograma de contratacidn e incorporacion

.Contra'tos.r:wosdoctorales Sara Borrell" de perfeccionamiento en ISClll 4.700.679,0 4.700.679,0 | marzo 2010 diciembre 2010 1,2,3,4,4.1, 3,7,9

investigacion en salud 5,11,12

contrates deinvestigadores "Miguel Servet" en el Sistema Nacional de | g |5 749.960,0 2.741.960,0 | marzo 2010 | diciembre 2010 2,312 3,7,9

Contratos de técnicos de apoyo a la investigacion en el Sistema Iscll | 2.512.523,0 2.512.523,0 | marzo 2010 | diciembre 2010 2,3,12 3,7,9

Nacional de Salud

1,2,3,44.1,5,11

2,3

13

3,7,9

3,7,9

3,7,9

ISl

Instituto de Salud Carlos Il (MICINN)
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A Financiacion (€) Fechas Convocatorias
Organo . Sectores del
Instructor Beneficiarios Plan Nacional
u Subvencion Anticipos Total Publicacion Resolucion !
Proyectos especificos de I+D+i en energia y cambio climatico CDTI 12.000.000,0 48.000.000,0 60.000.000,0 Convocatoria abierta 6,7 2,5,5.1
CDTI Centro para el Desarrollo Tecnoldgico e Industrial (MICINN)
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Financiacion (€)

Fechas Convocatorias

Organo L Sectores del
Instructor Beneficiarios Plan Nacional
u Subvencion Anticipos Total Publicacion Resolucion !
Subprograma AVANZA Formacion DGDSI 10.000.000,0 10.000.000,0 31/03/2010 30/09/2010 6,7 Todos
Subprograma AVANZA 1+D DGDSI 49.900.000,0 149.800.000,0 | 199.700.000,0 31/03/2010 30/09/2010 1,2,3,5,6,7,8,9,10,11 11
1,2,4,4.1,4.2,4. 7
Subprograma AVANZA Ciudadania Digital DGDSI 3.000.000,0 3.000.000,0 31/03/2010 30/09/2010 " 'g 1’:1i411'5' o 11
Subprograma AVANZA Contenidos DGDSI 8.000.000,0 24.000.000,0 32.000.000,0 31/03/2010 30/09/2010 1,2,4,4.1,4.2,4.3,5,78, 11

9,10,11,13

DGDSI

Direccion General para el Desarrollo de la Sociedad de la Informacion (MITYC)
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Calendario de Convocatorias

2003 2010

octubre | noviembre | diciembre enero febrero marzo aberil mayo junic julio agosto | septiembre|  octubre | noviembre | diciembre

LIA de Recursos Humanos

1. Programa Macional de FORMACION DE RRHH
FAICIR-

Formacion de Personal Investigador [FFI) DGR A
Formacion de Profesarado Universitario [FFU] |- ME-DGPU i

Formacian de Personal Investigadar en PR IMRL- N
agroalimentacion [FP-IMIA) IN14,

Ayudas para el desarrolla de tesis doctorales de PG
la “Junta para la Ampliacion de Estudios" [CSIC- P A

JAE-Predoc)]
Otros: Programa de Farmacian en Recursas
Humanos "Saleador de Madariaga”

2. Programa Nacional de MOY¥ILIDAD DE REHH

ME-DGFU &

Mowvilidad de profesares e investigadares

" . ME-DGPLU '
ezpafioles en centros extranjeros
Mu:ul.'lll_dad de profesares e ||:|v'.'est|gad-:|res ME-DiGE N
extranjeros en centros espanales 6 6
Maovilidad posdoctoral en centras extranjeras ME-DGRY &

2 Programa Nacional de CONTRATACION E INCORPDRACION DE RRHH
FAICIR-

Programa Raman y Cajal [RYC) (R '
Frograma Juan de la Cierva [JOC) MIIGINN A

DG1y GPHIDN

PAICIMNN-
Programa Torres Queveda [FPTE) Fal R A &
Contratacion de personal téenico de apoyo RAICINN- .
[FTA] DGl GPHIDL
Contratacion de doctores de la "Junta parala PARCINRE- "
Ampliacion de Estudios" [CSIC-JAE-Doc) CEIE
Contratacian de personal téonico de
inwestigacian y de transferencia de conocimienta |- BICIMA- N
de la "Junka para la Ampliacian de Estudios" CEIE
[CEIC-JAE-Tex)
Contratacion de doctares en investigacion BALCIME- .
agraria y alimentaria [OOC-IMIA] (L1158
Cieros: INMCORFPORA gﬂé.lc_lrmnr: A

A Fecha prevista convocatoria
EE Fecha prevista resolucién
Convocatoria publicada




2003

2010

naviembre

Otras Actuaciones de Fomento de

_ ] L AR
Premios Macionales de Inwestigacion DERTC
Programa I3 de incentivacion de la BAICIMRL-
incarporacicn & intensificacian de la actividad e

inwestigadora

lal+D+len R

diciembre

&hEra Febrera maraa abril

ecursos Humanos

Convenios con las Comunidades Autdnomas

Calendario de Convocatorias

Bl Fecha prevista resolucidn
Convocatoria publicada

A Fecha prevista convocatoria

Proarama de Trabaio’ 10




Calendario de Convocatorias

LIA de Proyectos de [+D+l

Proyectos de investigacidn fundamental no-
orientada

2003

2010

noviembre | diciembre

febrera

Proyectos de investigacion COMSOLIDER

Acciones complementarias a los proyectos de

coordinasian con laz CCAS Y acciones
complementarias ®

Proyectos de investigacion aplicada industrial

. T : &
investigacion fundamental no-arientada

Proyectos de investigacicn fundamental -

orientada alos recursos y tecnologias agrarias en|: |

Convocatoria abierta

Otros: Subprograma de apoyo ala industria
de la ciencia

Proyectos de desarrollo experimental industrial

Convocatoria abierta

Froyectos de desarrallo experimental en medio
ambiente y ecoinnovacian

Innoempresa

Convocatoria abierta

Otros: Linea COTI - Banca

Cenvocatoria abierta

2010

* Fechas previstas de resolucion de las distintas acciones de la convocatoria: - Proyectos de Investigacion Fundamental en coordinacion con las Comunidades Autonomas: julio 2010; - Acciones
Complementarias tipo a), b}, ¢} v d) primer plazo marzo 2010, segundo plazo julio 2010, tercer plazo noviembre 2010; -Acciones Complementarias tipo €) (Proyectos de Recursos Genéticos): septiembre

A Fecha prevista convocatoria
Bl Fecha prevista resolucion
Convocatoria publicada




Calendario de Convocatorias

Proarama de Trabaio’ 10

LIA de Fortalecimiento Institucional

Subprograma para la implantacion del programa

Campus de Excelencia Internacional en el sistema | - RICINN-
universitario espanol [Subpragrama de l«Oy OGTTOE
Tranzferencia - INMCARMPLS]

2003

2010

ackubre

noviembre

diciembre chEra Febrera marao

abril

mayo

junic

juliz agosta | septiembre | ockubre | nowiembre | diciembre

2003

2010

ockubre

noviembre

diciembre cnErs febrero marzo

abril

maye

junic

julic agoste | septiembre | octubre | nowviembre | diciembre

Dizefio, viabilidad, acceso ymejora de las

Instalaciones Cientificas y Técnicas Singulares hggg:;
[ICTS)

Actuaciones en parques cientificos y FAICINA:-
tecnoldgicos [INMFLARMT ] DETTDE
Adquisicidn de infraestrustura sientifico-téonica [ 1p.pi
en los centros de +0 agroalimentaria del I, y de i,
las CEAS

Prngecﬁtns de infraestructuras cientifico- FAICIT-
tecnoldgicas cofinanciadas con el Fondo RPN

Eurapea de Dezarralla Regional [FEDER)

A Fecha prevista convocatoria
Wl Fecha prevista resolucion
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Calendario de Convocatorias

2003 2010

ockubre | noviembre | diciembre ERErd febrero marzo abril maya junic julice agosta | septiembre | octubre | noviembre | diciembre

10. Programa Nacional de TRANSFERENCIA DE TECNOLOGI A, YALORIZACION ¥ PROMOCION DE EMPRESA DE BASE TECNOLOGICA

Apoyo ala funcidn transferencia en centros de FAICINN- N .
inwestigacian (INKMCIOE) DETTOE

BAICIMM- . .
MEQTEC LTI Convocatoria abierta

A Fecha prevista convocatoria
Bl Fecha prevista resolucion
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Calendario de Convocatorias

-

2003 2010

ackubre  nowiembre  diciembre chEra Febrera marao abril maya junic juliz agosta  sepkiembre ockubre  nowiembre  diciembre

LIA de Articulacion e Internacionalizacion del Sistema

11. Programa Nacional de REDES

o MMM
Apooyo a plataformas tecnoldgicas [INMFLUYE]) LETTOE & u
Apoyo a agrupaciones Empresariales MIT - . .
Inrowadaras [AIE) DGPYME
12. Programa Macional de COOPERACION PUBLICO-PRIYADA
Consoreios Estratégicos Macionales de PAICINN- .
Inwestigacidn Técnica [CEMIT) COTH "
F'rng!ectns de ODpEracion piblico-privada PAICINE- Convocatoria abierta
relativa a transportes e infraestructuras COTH
Otros: actuaciones de cooperacion pablico- FAICI-
privada necesarias para reforzar la Linea de OETTOE & ]
Articulacion del Sistemna [INMPACTO)

13. Programa Nacional de INTERNACIONALIZACION DE LA 1-D

AN

EUROIMNYESTIGACIAN | OGEIRI & =
. . AN

Proyectos internacionales | P & =
Fomento de la cooperacian cientiFica BAICININ- . )
internacional [FCCI) OGCIRI
Ezpecializacion en infrasstructur as cientificas y FAICINN- .
organizmas internacionales DiECIR] u
Aotuaciones relativas ainfraestructuras FAICINM- N .
cientificas internacionales DGCIRI

MANZIRR-
INMOELUROR A, i

DETTOE -
Apoyo ala participacion de empresas en RGN
programas internacionales de 1+0 [Interempresas cOTI & n
Internacional]

AN . .
TECMOEUROFA STl Convocatoria abierta

A Fecha prevista convocatoria
Bl Fecha prevista resolucion




Calendario de Convocatorias

Proarama de Trabaio’ 10

octubre

2003

noviembre

2010

diciembre enEro febrera marao abril mayo junic julice agosta | septiembre | octubre | nowiembre | diciembre

Programa de Cultura Cientifica y de la Innovacid

Fomenta de Cultura Cientifica y de la lnnovacion

FAICINMN-
FECHT.

A Fecha prevista convocatoria
Bl Fecha prevista resolucion
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Calendario de Convocatorias

Proarama de Trabaio’ 10

Accion Estratégica de Salud

2003

2010

noviembre | diciembre enero febrero marae

aberil mayo junia

julio

agosto

septicmbre

octubre

noviembre

diciembre

Subprograma de proyectos d
ensalud

Subprograma de infraestructuras cientifico-
tecnologicas para centros del Sistema

Macional de 5alud

Subprograma de actuacion institucional para

acion sanitaria

PAICIRM-
1=C

FAICINM-
1=CI

FAICIMNM-
1ECI

- . . MANZIMM-
Subprograma de formaciony movilidad JEC
- Byudas predoctorales de Farmacion en FAICIMN- i .
investigacion en salud [FFIS] 1ZEN
- Ayudas predoctorales de farmacian en gestidn FAICIMN- N .
de lainvestigacian en salud (FGIN) 1EE
- Ayudas para contratos <Fio Hortega™ de
formacidn en inwestigacion para profesionales RICIMN- N .
zanitarios que hayan finalizado la formacian 1ZEI
zanitaria especializada
N . MANZIMM-
- Biolsas de ampliacion de estudios [BAE) LEC A ]
- _ - L | MICINN-
Subprograma de contratacion e incorporacion J=C
- Contratos postdoctarales <Sara Borrell™ de PAICIMN- i .
perfeccionamiento en investigacidn en salud 1ZE
- Contratas de investigadores Miguel Servet® en - MICINN- N .
el Sisterna Macional de Salud ]
- Contratos de teenicos de apoyo ala FAICINN- N .
inwestigacion en el Sistemna Macional de Salud 1=ZE

A Fecha prevista convocatoria
EE Fecha prevista resolucién
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Calendario de Convocatorias

Proarama de Trabaio’ 10

2003

2010

noviembre | diciembre

Accion Estrategica de Energia y Cambio Climatico

ahEra febrera maraa

abril

maya

junia

julic

agasta

zeptiembre

ackubre

naviembre

diciembre

Proyectos especificas de 1O+ en energia y cambio |- RICINN- i ie
Projecta iy Convocatoria abierta
2003 2010
noviembre | diciembre ERErD Febrero maras abril mayo junic juliz agosto septicmbre ackubre noviembre | diciembre
B PAT TS
Subprograma AWANZA Formacian o * )
AT G-
Subprograma AWANZA 10 OGO . )
i L PAIT -
Subprograma AW ANZS Ciudadani a Digital DEOE * )
) PAMT 712
Subprograma AWANZA Contenidos LEOE * ’

A Fecha prevista convocatoria
Bl Fecha prevista resolucion
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Resumen de Recursos Presupuestarios

Programa de Trabajo’ 10

6.1.- Recursos presupuestarios por Linea Instrumental de Actuacidn (LIA) y Accion Estratégica (AE)
6.1.1.- Recursos presupuestarios nor LIA

Linea Instrumental de Actuacion

RECURSOS HUMANOS

PROYECTOS de I+D+l

441.195.646,0

616.825.800,0

92.000.000,0

997.200.000,0

Subvencion (€)  Anticipo (€) Presupuesto (€)

533.195.646,0

1.614.025.800,0

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

0,0

75.000.000,0

75.000.000,0

INFRAESTRUCTURAS CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS

UTILIZACION DEL CONOCIMIENTO Y
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

13.004.245,0

8.000.000,0

687.500.000,0

40.000.000,0

700.504.245,0

48.000.000,0

TOTAL

1.396.900.691,0 2.5

31.700.000,0

3.928.600.691,0

{ Recursos presupuestarios por LIA

(por modalidad de financiacion)

Subvencion
35,6%

Anticipos
64,4%

(% sobre el total)

17,8%

Recursos presupuestarios por LIA

1.800.000.000,0
1.600.000.000,0
1.400.000.000,0
1.200.000.000,0 997. 0

1.000.000.000,0 -

Euros

800.000.000,0 -

600.000.000,0 -
92.

400.000.000,0 - 616.
441.195.646,0

5.800,0

(por modalidad de financiacion)

687,

640, 0

317.875.000,0

200.000.000,0 -

0,0

RECURSOS HUMANOS PROYECTOS de |+D+l

Subvencidn (€)

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

INFRAESTRUCTURAS
CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS

M Anticipo (€)

75.Po w.m
) 13.004.245,0 8.000.000,

UTILIZACION DEL
CONOCIMIENTO Y

TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA

ARTICULACION E
INTERNACIONALIZACION

DEL SISTEMA
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Resumen de Recursos Presupuestarios

l . Programa de Trabajo’ 10

6.1.- Recursos presupuestarios por Linea Instrumental de Actuacidn (LIA) y Accion Estratégica (AE)
6.1.2.- Recursos presupuestarios nor AE

Anticipo
55,2%

14,9%
Subvencién
44,8%
Recursos presupuestarios por AE
(por modalidad de financiacion)
250.000.000,0
200.000.000,0
" 1
o
5 150.000.000,0 -
w
100.000.000,0 - 48
72.128,
50.000.000,0 - 70.900.000,
12.966-669;
0,0 . . 1
SALUD ENERGIA y CAMBIO TELECOMUNICACIONES y
CLIMATICO SOCIEDAD DE LA

INFORMACION

OSubvencidén (€) @ Anticipo (€) |

Accion Estratégica Subvencion (€) Anticipo (€) Presupuesto (€)

SALUD 97.072.128,0 97.072.128,0

ENERGIA y CAMBIO CLIMATICO 12.000.000,0 48.000.000,0 60.000.000,0
TELECOMUNICACIONES y

SOCIEDAD DE LA INFORMACION 70.900.000,0 173.800.000,0 244.700.000,0

TOTAL 179.972.128,0 221.800.000,0 401.772.128,0

[ Recursos presupuestarios por AE 1
(por modalidad de financiacion) (% sobre el total)
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Resumen de Recursos Presupuestarios

. . Programa de Trabajo’ 10

6.2.- Recursos presupuestarios por Programa Nacional (PN) y AE
6.2.1.- Recursos presupuestarios por Programa Nacional

Programa Nacional Subvencion (€)

Anticipo (€)

Presupuesto

(€)

PN de Formacion de RRHH 184.172.815,0

184.172.815,0

PN de Movilidad de RRHH

42.608.746,0

42.608.746,0

PN de Contratacion e Incorporacién de RRHH

214.414.085,0

92.000.000,0

306.414.085,0

PN de Proyectos de Investigacion Fundamental

415.600.000,0

84.200.000,0

499.800.000,0

PN de Proyectos de Investigacion Aplicada

49.000.000,0

104.000.000,0

153.000.000,0

PN de Proyectos de Desarrollo Experimental

143.045.800,0

559.000.000,0

702.045.800,0

PN de Fortalecimiento Institucional 75.000.000,0 75.000.000,0 78
PN de Infraestructuras Cientifico-Tecnoldgicas 13.004.245,0 687.500.000,0 700.504.245,0
PN de Tr?nsferenaa de Tecnologia, Van’rlz.acwn y 8.000.000,0 40.000.000,0 48.000.000,0
Promocidn de Empresas de Base Tecnoldgica
PN de Redes 11.400.000,0 11.400.000,0
TOTAL 1.396.900.691,0 2.531.700.000,0 3.928.600.691,0
{ Recursos presupuestarios por Programa Nacional w ( Programas Nacionales 1
PN1 PN de Formacion de RRHH
(% sobre el tOtaI) PN2 PN de Movilidad de RRHH
PN 3 PN de Contratacion e Incorporacion de RRHH
1.7% 4,7% 1,1%
22,4% ’ 7,8%
PN 8 PN de Fortalecimiento Institucional

0,3%

1,2%

Euros

900.000.000,0

800.000.000,0
700.000.000,0
600.000.000,0
500.000.000,0
400.000.000,0
300.000.000,0
200.000.000,0
100.000.000,0

0,0

PN 10 PN de Transferencia de Tecnologia, Valorizacion
y Promocion de EBTs

Recursos presupuestarios por Programa Nacional
(por modalidad de financiacion)

84.2.)0,0

00 92.000:080.0, - le00500,0
104.000,000,0
84.1[72.8015,0 2144144850 40.000.000,0
0
746, _
PN 1 PN 2 PN3 PN 4 PN5 PN 6 PN7 PN 8 PN9 PN10 PN11 PN12 PN13

| OSubvencién (€) @ Anticipo (€)




Resumen de Recursos Presupuestarios

l . Programa de Trabajo’ 10

6.2.- Recursos presupuestarios por Programa Nacional (PN) y AE
6.2.2.- Recursos presupuestarios por AE

Programa Nacional Subvencion (€) Anticipo (€) Presupuesto (€)
Recursos Humanos 20.072.128,0 20.072.128,0
g Proyectos de I+D+i 65.000.000,0 65.000.000,0
= Infraestructuras cientificas y
» tecnoldgicas 4.000.000,0 4.000.000,0
Fortalecimiento institucional 8.000.000,0 8.000.000,0
<9 2 P ificos de I+D+i 79
‘th =
© 2.5 | Proyectosespecilicos ce l+D+len 12.000.000,0 |  48.000.000,0 60.000.000,0
wog 2 energia y cambio climatico
2 OO 5
w o
: < Subprograma AVANZA formacion 10.000.000,0 10.000.000,0
§ 3z
Z2>835
T EE i
5 03 |Subprograma AVANZA cludadania 3.000.000,0 3.000.000,0
o O35 |digital
m o2
= n
’ TOTAL 179.972.128,0 221.800.000,0’ 401.772.128,0
[ Recursos presupuestarios por Accion Estratégica 1
(% sobre el total)
1,0%
5,0% 2,0%
14,9%
49,7%

2,5%

Recursos presupuestarios por AE
(por modalidad de financiacién)

250.000.000,0 -
4] 200.000.000,0 -
8 ,
5 0,0 ! 0
= 150.000.000,0 |
100.000.000,0 -
072.12
50.000.000,0 - 100.00
12:666-000,0
0,0 T T 1
SALUD ENERGIA y CAMBIO TELECOMUNICACIONES
CLIMATICO y SOCIEDAD DE LA
INFORMACION

O Subvencién (€) @ Anticipo (€)




Resumen de Recursos Presupuestarios
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6.3.- Recursos presupuestarios por Ministerio
6.3.1.- Recursos presupuestarios por LIA

Ministerio Subvencion (€) ‘ Anticipo (€) ‘ Presupuesto (€)
Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN) 1.267.699.787,0 | 2.531.700.000,0 3.799.399.787,0
Ministerio de Educacion (ME) 111.975.104,0 0,0 111.975.104,0
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio (MITYC) 15.180.000,0 0,0 15.180.000,0
Ministerio de Medio Ambiente, Medio Rural y
Marino (MARM) 2.045.800,0 0,0 2.045.800,0
Total 1.396.900.691,0 2.531.700.000,0 ‘ 3.928.600.691,0 80
{ Recursos presupuestarios por Ministerio (LIA) W
(% sobre el total)
MITYC
ME 0,4%
2,9% MARM

MICINN
96,7%

Recursos presupuestarios por Ministerios (LIA)
(por modalidad de financiacién)

4.000.000.000,0 A
3.500.000.000,0 A
3.000.000.000,0 A

2.5

2.500.000.000,0 A

Euros

2.000.000.000,0 A
1.500.000.000,0 -
1.000.000.000,0 -
1.2p7.699.78

500.000.000,0 A

0,0 0,0 0,0
0,0 T T T 1

MICINN ME MITYC MARM

| OSubvencidén (€) B Anticipo (€)|




Resumen de Recursos Presupuestarios
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6.3.- Recursos presupuestarios por Ministerio
6.3.2.- Recursos presupuestarios por AE

Ministerio ‘ Subvencion (€) ‘ Anticipo (€) ‘ Presupuesto (€)
Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN) 109.072.128,0 48.000.000,0 157.072.128,0

Ministerio de Industria, Turismo y Comercio

(MITYC) 70.900.000,0 173.800.000,0 244.700.000,0

Total ‘ 179.972.128,0 ‘ 221.800.000,0 ‘ 401.772.128,0
81

Recursos presupuestarios por Ministerio (LIA)

(% sobre el total)

MICINN
39,1%

MITYC
60,9%

Recursos presupuestarios por Ministerio (AE)
(por modalidad de financiacién)

250.000.000,0 A

200.000.000,0 A

Euros

150.000.000,0 A

100.000.000,0 -

09.072.128,
50.000.000,0 -

0,0 T 1
MICINN MITYC

OSubvencién (€) B Anticipo (€)
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6. 4.- Recursos presupuestarios por Organo Instructor
6. 4.1.- Recursos presupuestarios por LIA

Organo Instructor Subvencion (€) ‘ Anticipo (€) ‘ Presupuesto (€)
Centro para el Desarrollo Tecnolégico Industrial 373.800.000,0 968.000.000,0 1.341.800.000,0
(MICINN)
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (MICINN) 61.765.085,0 61.765.085,0
D.G.de Fooperacmn Internacional y Relaciones 52.640.000,0 37.500.000,0 90.140.000,0
Institucionales (MICINN)
D.G..de Investigacion y Gestidn del Plan Nacional de 661.763.000,0 234.200.000,0 895.963.000,0
I+D+i (MICINN)
D.G. de Tr:ansferenCIa de Tecnologia y Desarrollo 91.075.000,0 1.292.000.000,0 1.383.075.000,0
Empresarial (MICINN)
Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y
Alimentaria (MICINN) 26.656.702,0 26.656.702,0
D.G. de Politica Universitaria (ME) 111.975.104,0 111.975.104,0
D.G. de Politica de la Pequeia y Mediana Empresa 15.180.000,0 15.180.000,0
(MITYC)
Organismo Autonomos Parques Nacionales (MARM) 2.045.800,0 2.045.800,0

Total © 1.396.900.691,0 2.531.700.000,0  3.928.600.691,0
[ Recursos presupuestarios por Organo Instructor (LIA) 1

(% sobre el total)
DGPU

2,9%
INIA
0,7%

DGPYME OAPN
0,4% 0,1%

coTl

34,2%

DGIYGPNIDI 2,3%

22,8%

Recursos presupuestarios por Organo Instructor (LIA)
(por modalidad de financiacion)

1.400.000.000,0 -
1.200.000.000,0 -
1.000.000.000,0  ges. ,0

800.000.000,0 A

Euros

600.000.000,0 A

400.000.000,0 A

200.000.000,0 - 373-800.00p,0 0,0 37.Ho,o
61.7 I1. : | A e

0,0 . 226000 . . . . . .
CDTI csic DGCIRI DGlyGPNIDI DGTTDE INIA DGPU DGPYME OAPN

I DSubvencion (€) @ Anticipo (€) I
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6. 4.- Recursos presupuestarios por Organo Instructor
6. 4.2.- Recursos presupuestarios por AE

Organo Instructor ‘ Subvencion (€) ‘ Anticipo (€) ‘ Presupuesto (€)
Centro para el Desarrollo Tecnolégico Industrial 12.000.000,0 48.000.000,0 60.000.000,0
(MICINN)
Instituto de Salud Carlos Ill (MICINN) 97.072.128,0 97.072.128,0
Direccion General para el Desarrollo de la Sociedad
de la Informacién (MITYC) 70.900.000,0 173.800.000,0 244.700.000,0 83

Total 179.972.128,0  221.800.000,0 ‘ 401.772.128,0
Recursos presupuestarios por Organo Instructor (AE) 1
(% sobre el total)
CDTI

14,9%

ISCIll

0,
DGDSI 24,2%

60,9%

Recursos presupuestarios por Organo Instructor (AE)
(por modalidad de financiacién)

250.000.000,0 -
" 200.000.000,0 -
2 17
5 150.000.000,0 -
wl
100.000.000,0 A o W
50.000.000,0 - 4 00.000,
12.006-600,
0,0 . i .
CDTI ISCIII DGDSI

D subvencion (€) B Anticipo (€)|







AAEE:
AEI:
AGE:
AIE:
ANEP:
CCAA:
CIT:
ENCYT:
FEDER:
1+D+i:
ICTS:
JAE:
LIA:
OPI:
OTRIs:
OTTs:
PEI:
PN:
PYME:
SECTE:
SNS:
TIC:
UTE:

Acciones Estratégicas

Agrupacion Empresarial Innovadora
Administracidon General del Estado

Agrupacion de Interés Econdmico

Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva
Comunidades Auténomas

Centro de Innovacion y Tecnologia

Estrategia Nacional de Ciencia y Tecnologia
Fondo Europeo de Desarrollo Regional
Investigacidn, Desarrollo e Innovacion
Infraestructuras Cientificas y Técnicas Singulares
Junta para la Ampliacién de Estudios del CSIC
Linea Instrumental de Actuacion

Organismo Publico de Investigacidn

Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacion
Oficinas de Transferencia de Tecnologia

Plan Estratégico de Investigacion

Programa Nacional

Pequeina y Mediana Empresa

Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia y Empresa
Sistema Nacional de Salud

Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

Unién Temporal de Empresas
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MARM: Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino (http://www.marm.es)
OAPN: Organismo Auténomo de Parques Nacionales
(http://reddeparguesnacionales.mma.es/parques/menus/menu_OAPN.htm)

MICINN: Ministerio de Ciencia e Innovacion (http://web.micinn.es)
SEl: Secretaria de Estado de Investigacion

DGlyGPNIDI: Direccion General de Investigacidn y Gestion del Plan Nacional de 1+D+i
SGPI: Subdireccion General de Proyectos de Investigacién
SGFell: Subdireccidon General de Formacidn e Incorporacidn de Investigadores
SGIC: Subdireccion General de Infraestructura Cientifica

DGCIRI: Direccidn General de Cooperacidn Internacional y Relaciones Institucionales
SGPICyT: Subdireccién General de Planificacidn de Infraestructuras Cientificas y
Tecnoldgicas
SGPI: Subdireccion General de Programas Internacionales
SGPE: Subdireccién General de Programas Europeos
SGIOI: Subdireccién General de Instalaciones y Organismos Internacionales
SGCCCAA: Subdireccion General de Cooperacién con Comunidades Auténomas

SGI: Secretaria General de Innovacién
DGTTDE: Direccion General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial
SGTVC: Subdireccion General de Transferencia y Valorizacion del Conocimiento
SGCTDE: Subdireccién General de Centros Tecnolégicos y Desarrollo Empresarial
SGECPP: Subdireccion General de Estrategias de Cooperacion Publico-Privada
SGFIE: Subdireccién General de Fomento de la Innovacion Empresarial

SCI: Subsecretaria de Ciencia e Innovacion
SGT: Secretaria General Técnica

CDTI: Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (http://www.cdti.es)

CSIC: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (http://www.csic.es)

FECYT: Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (http://www.fecyt.es)

INIA: Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y Alimentaria
(http://www.inia.es)

ISCIII: Instituto de Salud Carlos Ill (http://www.isciii.es)

MITYC: Ministerio de Industria, Turismo y Comercio (http://www.mityc.es)
DGDSI: Direccidn General de Desarrollo de la Sociedad de la Informacidn
(http://www.mityc.es/DGDSI)
SGED: Subdireccidn General para la Economia Digital
DGPYME: D.G. de Politica de la Pequefia y Mediana Empresa (http://www.ipyme.org)
SGCE: Subdireccidn General de Crecimiento Empresarial

ME: Ministerio de Educacién (http://www.educacion.es)
SGU: Secretaria General de Universidades
DGPU: Direccidon General de Politica Universitaria
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