
La novena edición del proceso de
evaluación de revistas académicas de la
Fundación Española para la Ciencia y la
Tecnología (FECYT) tiene el objetivo de
garantizar la calidad editorial y científica,
asegurarse de que las revistas
académicas españolas cumplen con altos
estándares de rigor, tanto en la selección
de artículos como en la revisión por
pares y el cumplimiento de prácticas
editoriales excelentes, éticas y
sostenibles.

Proceso de evaluación de la calidad
editorial y científica de revistas españolas 9 ª Edición

Esta edición incluye novedades y mejoras
importantes como la desagregación del
indicador de visibilidad e impacto, la
inclusión de nuevas fuentes abiertas y
nuevos criterios para analizar la igualdad
de género.

El proceso de evaluación de revistas
científicas forma parte del Objetivo
Estratégico de Ciencia Abierta, incluido
en el Plan Estratégico de FECYT 2025-2027,
que, además, adopta la perspectiva de
género como una dimensión transversal
a toda la actividad de la Fundación. 

https://www.fecyt.es/actualidad/fecyt-publica-su-plan-estrategico-para-los-proximos-tres-anos-y-lanza-una-nueva-web
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¿Sabías que cada vez más revistas
científicas a nivel internacional
están implementando políticas
para promover el análisis de
sexo/género?

EL ANÁLISIS DE SEXO/GÉNERO EN EL CONTENIDO
DE LA INVESTIGACIÓN COMO CRITERIO DE

CALIDAD EDITORIAL Y CIENTÍFICA

UN CRITERIO REFORZADO, UN MAYOR COMPROMISO (EDICIÓN 2025)
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Garantizan los derechos del
personal investigador

Aseguran que las publicaciones
reflejan la diversidad del
conocimiento que se produce

Mejoran el proceso de evaluación
de los trabajos 

El sello de calidad FECYT refuerza su compromiso con los criterios de igualdad de
género como parte fundamental de la política editorial de las revistas porque:

Promueven las buenas prácticas
dentro de los equipos de
investigación 

Evitan la reproducción de
estereotipos y sesgos de género en
los trabajos

Difunden ciencia e innovación que
responde a las necesidades de toda la
población

LAS REVISTAS CIENTÍFICAS TIENEN UN PAPEL CLAVE EN LA PROMOCIÓN DEL
ANÁLISIS DE SEXO/GÉNERO

Las revistas en áreas de medicina y biología han
sido pioneras en la solicitud de información
sobre la integración del análisis de sexo/género
en el contenido de los trabajos.

El éxito de las políticas de promoción
del análisis de sexo/género no es
posible sin un enfoque transversal y
coordinado que involucre a todos los
agentes del sistema:

Consulta la política editorial de Nature Cancer,
Nature Communications, Nature Medicine y Nature
Metabolism

Consulta la evolución del sello
de calidad en este artículo

https://www.nature.com/npjsciplants/editorial-policies/ethics-and-biosecurity
https://www.nature.com/npjsciplants/editorial-policies/ethics-and-biosecurity
https://www.nature.com/npjsciplants/editorial-policies/ethics-and-biosecurity
https://redc.revistas.csic.es/index.php/redc/article/view/1427
https://redc.revistas.csic.es/index.php/redc/article/view/1427
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Contar con un porcentaje mínimo
del 40% de mujeres en la
composición de los equipos
editoriales, teniendo en cuenta
todos los cargos y órganos
electivos medidos de forma
conjunta.

Contar con un porcentaje mínimo
del 40% de mujeres como
revisoras de los trabajos enviados
a la revista.

Publicar estadísticas desagregadas
por género del número de autoras
y de autores que publican en la
revista.

Incluir el nombre completo de las
personas autoras de los trabajos
publicados, evitando iniciales,
partículas y abreviaturas.

Incluir en su política editorial recomendaciones
específicas a favor del uso de lenguaje inclusivo
y no sexista en los artículos científicos.

Incluir en su política editorial recomendaciones
específicas a las personas autoras sobre la
inclusión, allí donde sea pertinente, de un
análisis de sexo/género que aborde la
relevancia de estas variables en el diseño de la
investigación, propuesta metodológica,
resultados, discusión y limitaciones. Estas
recomendaciones deberán recoger también que
las conclusiones de los trabajos tengan en
cuenta posibles diferencias de sexo/género.

Incorporar la perspectiva de género en la
revisión de trabajos y en los informes de
evaluación. Incluir en las instrucciones al
personal evaluador que en la revisión de
manuscritos se evalúe si los estudios incluyen
un análisis desagregado por sexo y/o género, y
si abordan su relevancia en el diseño de la
investigación, los resultados, la discusión y las
limitaciones. 

¿EN QUÉ CONSISTE EL NUEVO CRITERIO DE IGUALDAD DE GÉNERO?

COMPOSICIÓN EQUILIBRADA ANÁLISIS DE SEXO/GÉNERO

Crédito imagen: AEI Crédito imagen: CIHR

APROXIMACIÓN CUANTITATIVA APROXIMACIÓN CUALITATIVA



Control de sesgos de género

 Calidad e integridad

Orientación a los retos sociales 

 Responsabilidad social

UN ENFOQUE TRANSVERSAL EN TODAS LAS FASES DE
LA INVESTIGACIÓN
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¿QUÉ ES EL ANÁLISIS DE SEXO/GÉNERO EN EL
CONTENIDO DE LA I+I?

Revisión de la
literatura

Preguntas e
hipótesis de
investigación

Cuestiones éticas

Métodos de
investigación

Esto significa tener en cuenta las características biológicas de mujeres y hombres
(sexo) y las características sociales y culturales de mujeres y hombres (género)
como punto de partida. 

Publicación de
resultados

Transferencia del
conocimiento

Comunicación y
divulgación

El uso del análisis de sexo y/o género -allí donde sean relevantes- en todas las
fases de un proyecto de investigación o innovación.

El análisis de de sexo/género es una cuestión de:

NO CONFUNDIR CON
LAS MEDIDAS QUE
GARANTIZAN LA
COMPOSICIÓN O
PRESENCIA
EQUILIBRADA DE
MUJERES Y HOMBRES



Añade valor a la investigación en términos de excelencia, creatividad y
oportunidades de negocio;

Ayuda al personal investigador e innovador a cuestionar las normas de
género y los estereotipos, y a repensar normas y modelos de referencia;

Conduce a una comprensión profunda de las diversas necesidades,
comportamientos y actitudes marcadas por el género;

Aborda las diversas necesidades de la ciudadanía y, por tanto, aumenta la
relevancia social de los conocimientos, tecnologías e innovaciones
producidas;

Contribuye a la producción de bienes y servicios mejor adaptados a los
nuevos mercados.

RECOMENDACIONES PARA LAS REVISTAS CIENTÍFICAS ESPAÑOLAS

Revisar las guías e instrucciones
para evaluador@s incluyendo
información suficiente sobre la
política editorial en materia de
igualdad de género  

Publicar este material de
difusión en la página web de la
revista 
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Actualizar las bases de datos de
evaluador@s para incluir
descriptores de género y contar
con expertise en la evaluación

Contar con la FECYT para
resolver dudas y hacer
sugerencias en materia de
igualdad

¿QUÉ VENTAJAS TIENE INTEGRAR EL ANÁLISIS DE SEXO/
GÉNERO EN EL CONTENIDO DE LA I+I?

Consulta la política de
la Comisión Europea
en: Gendered
Innovations 2: How
inclusive analysis
contributes to research
and innovation (2020)

Consulta los principios en
materia de análisis de
género inclusivo en el
contenido de la I+i del ERA
Forum Subgroup on
Inclusive Gender Equality
(2025)

https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/33b4c99f-2e66-11eb-b27b-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/33b4c99f-2e66-11eb-b27b-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/33b4c99f-2e66-11eb-b27b-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/33b4c99f-2e66-11eb-b27b-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/33b4c99f-2e66-11eb-b27b-01aa75ed71a1/language-en
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/news/all-research-and-innovation-news/gendered-innovations-2-2020-11-24_en

